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Gerierala a Actjonarilor,
09,2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

In cadrul sedintei din data de 15 decembrie 2025 Adunarea

Avénd in vedere dispozitiile Ordonantei de Urgenta nr.1
publice, respectiv:

-art.37 alin.(2): ,Remuneratia membrilor neexecutivi ai corsiliuiui de administratie, respectiv a membrilor consiliutui de
supraveghere este formata dintr-o indemnizatje fixa lunara. Indemnizatia fixa lunara nu poate depési de maximum doud ori media
pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitzlea desfagurata conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei activitatila - din economia nationala, comunicat de Institutul National
de Statistica anterior numirii. Nivelul remuneratjei este propus de comitet.l de remunerare al consiliului de administratie sau al
consiliului de supraveghere al intreprinderii publice, avizat de AMEPIF si aprobat de adunarea generala a actionarilor, luand in
considerare criteriile de referinta din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de intreprinderea publica.”,

-art.39 alin.(2): “Plata asigurérii de raspundere profesionala este efectuata de intreprinderea publicé, nu face parte din
remuneratie si va fi mentionata in contractul de mandat in cuantumul si limitele de raspundere stabilite de auforitatea publica
tutelard. In contractul de mandat vor fi mentionate §i alte benefici, respectiv acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea,
transportul, diurna, cu conditia ca totalul beneficiilor acordate intr-.n an de mandat sa nu depaseasca valoarea a doud
indemnizatii fixe brute lunare.”;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.158 din 17 octombriz 2025 pentru modificarea gi completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, publicatd in monitorul
Oficial nr.965 din 17 octombrie 2025, in vigoare din data de 20.10.4025, respectiv:

.articolul 1ll: alin.(1): “In termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, membrii consiliilor de
administratie/supraveghere, directorii intreprinderilor publice respectiv membrii directoratului, ale caror remuneratji aflate in plata
depasesc limitele prevazute la art. 8, 37 si 38 din Ordonanta de urgents a Suvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificrile si completarile ulterioare,

au obligatia de a incheia acte aditionale la contractele de mand
prevazute de prezenta lege.” §i alin.(2): “In termenul prevézut la a
privind nivelul minim al indicatorilor-cheie de performanta aprobatj

at pentru incadrarea remunerajilor si beneficiilor in limitele
in. (1) se vor incheia acte aditjonale la contractele de mandat
de Agentia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor

intreprinderilor Publice.";
_Avénd in vedere Raportul Comitetului de Nominaliz

inregistrat sub numarul 38535/11.12.2025, vizdnd remune

e i Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie,
tille si beneficiile acordate membrilor Consiliului de

Administratie si directorilor societatii, raportat normelor legale aplicabile, indicate anterior, modificat prin Decizia

Consiliului de Administratie nr.1353 din data de 15.1 2.2025,

HOTARASTE

omitetului de Nominalizare i Remunerare din cadrul Consiliului de Administratje inregistrat
sub numarul 38535/11.12.2025, vizand remuneratiile si beneficil acordate membrilor Consiliului de Administratie si directorilor
societatii, raportat normelor legale aplicabile, modificat prin Decizi Consi iului de Administratie nr.1353 din data de 15.12.2025.

Art.2 Stabilirea incepand cu data de 20.12.2025 a inde nizetiei lunare fixe brute a fiecarui membru al Consiliului de
Administratie in cuantum de 10.144 lei, raportat normelor legale aplicabile.

Art.3 Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Ad ninistrat]
asigurarii de raspundere profesionald este efectuata de intreprinderaa publicd, nu face parte din remun
cuantumul i limitele de réspundere stabilite de autoritatea publicd tulelara.

Art.1 Aprobarea Raportului C

e vor cuprinde mentjuni cu privire la faptul ca plata
eratie si va fi indicata in

pg. 1 Hotérarea Adunérii Generale a Actionatfilc” nr.392 din datade 15 decembrie 2025
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Art.4 Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de A
respectiv acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea, transportul, diur
an de mandat s& nu depageasca valoarea a doua indemnizatji fixe bru

Art.5 Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinan
Administratie al societatii, aprobati prin Hotararea Adunarii General
Anexele ce constituie parte integrantd a Actelor Aditionale nr4 din
corespund nivelului stabilit prin normele legale aplicabile la data emitey
de mandat in forma aprobata prin Hotérarea Adunarii Generale a Actio

Art.6 Se vor intocmi acte aditionale la contractele de ma

dispozitiilor prezentei hotaréri,

pg. 2 Hotdrarea Adunarii Generale a Acticnarilor n
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dministratie vor cuprinde mentiuni vizand si alte beneficii,
na, cu conditia ca totalul acestor beneficii acordate intr-un
e lunare.

iari stabiliti pentru membrii neexecutivi ai Consiliului de
a Actionarilor nr.354 din data de 10.2.2025, cuprinsi in
data de 10.2.2025 incheiate la contractele de mandat

rii prezentei hotarari si se mentin in Anexele la contractele
narilor nr.354 din data de 10.2.2025.
ndat ale membrilor Consiliului de Admiristratie conform
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Secretar al Consiliului de Administratie . ;
Consilier juridic Vanda Cazacu

r.397 din data de 15 decembrie 2025



