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HOTARAREA
_ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR
Nr.190 din data de 30 martie 2021

In cadrul sedintei din data de 30 martie 2021, Aduna.r'ea Generala a Actionarilor,

HOTARASTE o

Art.1 Aprobarea de citre Adunarea Generald a Actionarilor  a Raportului
inregistrat sub numarul 7511 din data de 24 martie 2021 privind gradul de indeplinire a

indicatorilor de performanta renegociati a administratorilor societétii pe anul 2020, realizat in
procent de 140,39%, fiecare indicator fiind realizat in procent de peste 100%.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

CIOBANU IOAN QQK yﬁ
SAUCIUC CLAUDIU-NARCIS - % /

PRESEDINTELE CONSILIULUIDE ﬁ.DMK ISTRATIE

IVANCIU NICO

SECRETAR . _—
Consilier juridic Vanda Cazacu
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RAPORT

privind gradul de realizare a indicatorilor de

performan{i ai administratorilor neexecutivi, pentru perioada 01.01.2020-31.12.2020

CAP. 1 ACTIVITATEA SOCIETATII

SC SERVICH PUBLICE IASI SA, a fost infiintatd prin HCL nr. 262/28/08/2010 conform
prevederilor Ordonanfei nr 71/2002, privind organizarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local si ale legii 31/1990, privind societitile comerciale, i este

inregistratd la Registrul Comertului sub nr . J/22/1098/2010, avand CUI nr. 27277063, atribut fiscal
RO.

Societatea are sediul in localitatea Iagi Sos.Tudor Neculai nr. 25, desfasurdnd activitatea pe

raza Municipiului lasi .

Conform Actului Constitutiv, aprobat prin HCL nr 309/23/08/2010: activitatea principala a
societdfii, codificatd in conformitate cu Codul CAEN este : 8130 — “Activitdti de intretinere

k]

peisagistici’”,

Societatca desfisoard si alte activititi secundare, in conformitate cu HCL nr.
307/23/23/08/2010 , dupi cum urmeazi

- executie , montare $i demontare mobilier stradal ;

- executie, montare §i demontare semne §i indicatoare de circulatie ;
- cxecufie , montare si demontare imprejmuiri incinte :

- intrefinere , revizie , montare §i reparare aparate si echipamente agrement ;
- executie lucrdri de semnalizare rutierd si intrefinere a acestora;

- intrefinere , lucrdri de consolidare versanti alunecitori;

- intrefinere , exploatare si reparatii fntdni arteziene :

- intrefinere poduri , podefe si pasaje ;

- intretinere si reparatii monumente ;

- conlectionare materiale electorale 51 amenajare sectii de votare ;

- intretinere si amenajare locuri de agrement ;
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- amenajiri §i dotéri specifice pentru activititi diverse festivitati si sarbatori locale
(Ziua Copilului , Ziua Familiei , Sarbatorile lasului , Sarbatorile de larni Targul
Olarilor si Mestesugarilor tec . );

- Intretinere baze sportive si zone de agrement :

- organizarea , administrarea i funcfionarea cimitirelor publice ale Municipiului
lasi;

- lucrdri diverse ( dezafectari , demolari construcgii | reparafii trepte acces ,
reparagii parapefi , lucrdri constructii , ete, ) ;

- lucrdri de investigii ;

- comert nespecializat .

in componenia societalii se afld si un numar de 23 puncte de lucru , inregistrate ca sedii
secundare , la Registrul Comerfului §i la organul fiscal , printre care : cele cinci cimitire aflate in
administrarea societitii , bazele de productie , sera Tudor Neculai , pepiniera Tudor Neculai ,
punctele de lucru pentru secfia Versanti si Spatii Verzi .

SC SERVICII PUBLICE 1ASI SA | are un capital social de 90000 lei , divizat in 9000
actiuni nominative , cu o valoare nominala de 10 lei fiecare actiune ,

Structura actionariatului la data de 31 12 2020, este

lei
Actionari Nr. actiuni % Val . capital social  din care :virsat
-Municipiul lasi 9.000 100 90.000 90.000 lei
TOTAL 9.000 100 90.000 90.000 lei

Principala activitate desfisurata de citre SC SERVICII PUBLICE IAST 5A | o reprezinti :
~Serviciile de gospodirie comunali , respectiv :
a) administrarea, intrefinerea si amenajarea spatiilor verzi ;
b) administrarea , intrefinerea vesantilor, podurilor , monumentelor H
¢) mobilier urban — confec{ionare si montaj-;
d) semaforizare :
¢} servicii coloana auto PMI ;
-Administrarc , intretinere cimitire — activitati specifice de pompe funebre ;

-Precum gi activitafi de prestiri servieii si comer| , respectiv :

f) comerf cu aminuniul — prin magazinele aflate In incinta cimitirului
Eternitate si la Pepiniera T. Neculai:

£) prestdri servicii citre populatie §i societati ;

h)  blocari magini,ridicari masini;

i) alte venituri ( inchirieri auto, chirii , utilitagi ete. );

1} productie vegetald — producerea de material siditor , arbori si arbusti .
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Ponderea fiecarei mteguru de actlwtatc in tma!ul mfrm de afaceri este urmatnarea :
lei

Indicatorul Suma Ponderea veniturilor in cifra:
de afaceri (%)

CIFRA DE AFACERI 50.478.041 100

- V. din gospod comunala 43.312.698 85,81
- V. din act de cimitire si PF 5.258.096 10,42
- V. din comert 261.251 0,52
- V. din prestari servicii-terti 1.447.116 2,87
- V. Baza Ciric 198,880 0,39

Se observa ca in totalul cifrei de afaceri ponderea cea mai mare o au veniturile
realizate din activitatile de gospodariec comunala , in relatia cu Primaria mun lasi , respectiv 85.81%

"

Pentru realizarea obiectului de activitate societatea noastri colaboreazi cu Priméria
Municipiului lasi , agenti economici si populatie , dupi cum urmeazi :

Lei
Nr. Crt. Partener Volumul rel com in anul 2020
1 -Primaria Municipiului Iasi 43.312.698
2 -Societati comereiale 1.645.996
3 - Persoane fizice 5.519.347

In perioada 01/01-31/12/2020 . SC Servicii Publice Tasi SA , a avut aprobat prin statul de

functiuni un numar de 812 salariati , din care , existent la 31 decembrie 2020 , un numar de 605
salariati, cu urmatoarea structura :

- contract de mandat = 2
-conducere - 1
- tesa +eh.productiv - 104
-personal auxiliar - 48
- muncitori direct productivi - 657 cu
urmatoarea structura :
- spatii verzi - 298
- poduri , vers.,mob.,semat. -171
- mecanizare - 4
- cimitire - 89
- blocari,ridicari auto -15

La sfarsitul perioadei analizate |, socictatea a realizat un numar mediu scriptic de 562 salariati .
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ATRIBUTIILE GENERALE ALE SUCIETRTII:
In vederea realizirii obiectului de activitate, societatea are urmitoarele atributii:
a) Administreazd, intretine si protejeazii spatiile verzi de pe raza Municipiului lasi;

b) Asigurd materialul dendro-floricol si de inmultire pentru spafiile verzi ce le are in

administrare, prin bazele de productie: Sera ,, Tudor Neculai” si Pepiniera,, Tudor Neculai;

c) Asigurd protectia, conservarea fondului vegetal si combaterea diunitorilor si bolilor

din unititile aflate in administrare;

d) Asigurd activitalea de defrisare si toaletare a arborilor din Municipiul Iagi in

conformitate cu notele de comandi si avizul Comisiei de ordonare a vegetatiei;

e) Asigurd exploatarea si repararea intregului patrimoniu existent in parcuri, gradini,

zone verzi,in bazele de productie aflate in administrare, prin formatii specializate;

f) Asigurid intretinerea si repararea prin forfe proprii si terfi, a constructiilor
administrative si de productie, instalatiile de ap, canal, electrice, gaze, a mobilierului din

parcuri, a ciilor de acces, ete;

o) Asigurdl intrefinerea si repararea monumentelor si fantdnilor arteziene amplasate pe

teritoriul Municipiului lasi;

) Asiguri ntrefinerea i repararea lucrdrilor de arta construite pe teritoriul
Municipiului lasi;

1) Asigurd intrefinerea gi repararea lucrdrilor de consolidare a versantilor;

) Asigurd confectionarea, intrefinerea, montarea si repararea mobilierului urban §i a

semnelor de circulatie;

k) Asigurd montarea, repararca si intretinerea semafoarelor;
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I) Intocmeste si inainteazd teme pentru studii §i proiecte, serviciilor specializate din

Primérie;

i) Intocmeste planul de achizifii pentru utilaje, masini §i instalatii pentru
retehnologizarea capacitagilor de productie si modernizarea activitdjilor i serviciilor

prestate;

n) Asigurd cooperare tehnico-economicd cu instituiile publice, regii §i societdti

comerciale , cu firme din {ar3 si striindtate si cu specialisti din diverse domenii;

0) Asigurdl functionarea si organizarea cimitirelor publice, ale Municipiului lagi, oferind

intreaga gami de servieii specifice;
CAP .11 CONDUCEREA SOCIETATII COMERCIALE

Pentru perioada analizatd 1.01-31.12.2020, organul de conducere al societéfi a fost
Adunarea Generald a Actionarilor, stabilita de ctre actionarul unic, respectiv. Municipiul Tasi, prin

HCL nr. 249/2018, cu urmitorii reprezentanti :
a) Ciobanu lpan 13.07.2018-prezent
b) Sauciuc Claudiu-Narcis 31.08.2018-prezent

Pentru perioada analizatd 1.01-31.12.2020,s0cietatea a fost administratd de un

Consiliu de Administratie, numit prin hotardrea A.G.A nr 119 /22.01.2019 in urmatoarea

componenti :

¢} Ivanciu Nicolaie -presedinte al CA
d) Hutanu lon -membru
¢} Postolache Cristian -membru

f) Aivanoaei Constantin Alin -membru
g) Lefter Victor -membru

Conducerea executivil a socictfii a fost asiguratd de:

5
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- Ivan Laurentiu - director general

- Adochiei Roxana - director economic
CAP. 111 SITUATIA FINANCIAR CONTABILA

SC Servicii Publice SA lasi si-a inceput activitatea la 1 septembrie 2010, preluind activele si
pasivele Directiei de Servicii Publice Municipale lasi. In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020
societatea a desfiisurat activitate continud si in conformitate cu Contractul de delegare a gestiunii,
incheiat cu Municipiul lasi nr. 78115/1.09.2010.

Executia bugetului de venituri si cheltuieli rectificat, la data de 31.12.2020:

miilei
Nr. crt Indicatori BVC Realizari
31.12.2020 31.12.2020 %
. Venituri totale 47.083 59.762 126,93
1. - venituri din exploatare 46.983 59.666 126,89
2. - venituri financiare 100 96 96,00
Il. Cheltuieli totale 45207 49.197 108,83
1. - cheltuieli pt exploatare 45.204 49.192 108,82
a) -cheltuieli cu bunuri si servicii 12.350 17.550 142,11
b) -chelt. cu impozite taxe etc 705 887 125,82
¢) - cheltuieli cu personalul 28.625 27.442 95,87
d) -alte chelt de exploatare 3.524 3.313 94,01
2. - cheltuieli financiare 3 5 166,67
i Rezultatul brut 1.876 10.565 563,17
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IV, Impozit pe profit 300 1.530 510,00

V. Profit de repartizat 1.576 9.035 573,29

Bugetul de Venituri si Cheltuieli rectificat pentru anul 2020 a fost aprobat prin
H.C.L.326/31.08.2020.

In perioada analizatd au fost efectuate cheltieli de protocol in sum totala de 18.618,63 lei,
sumd previazuta in bugetul de venituri si cheltuieli rectificat, care conform codului fiscal se afla in

plafonul de deductibilitate,

Executia BVC la 31.12.2020 demonstreazd profitabilitatea societd{ii, rezultatul net realizat
fiind de 9.035 mii lei, faja de 1.576 mii lei planificat.

Veniturile totale au [ost realizate in proportie de 126,93%, cheltuielile totale s-au incadrat in

acest procent de 108,83% cu un profit net de 9.035 mii lei .

Cresterca veniturilor totale este consecinfa frontului de lucru existent la nivelul Municipiului

lasi.
CAP. IV ACTIVITATI OPERATIONALE

in perioada 1.01.2020-31.12.2020, Consiliul de Administratie al SC SERVICII PUBLICE
IASI SA s-a intrunit lunar, cu o prezentd de 100%, principalele decizii fiind:

» Decizia 637/29.01.2020 privind aprobarea raportului directorului general al societ#tii
aferent trimestrului IV al anului 2018, privind executia mandatului s&u;

» Decizia 538/29.01.2020 privind avizarea inaitarii spre aprobare de cétre AGA, a raportului
anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie

vizénd remuneratile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor societatii in
anul 2019;

» Decizia 6§39/29.01.2020 privind aprobarea raportului de control financiar intern de gestiune
pentru anul 2018
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Decizia 640/29.01.2020 privind avizarea inaintarii spre aprobarea de cétre Adunarea

Generala a Actionarilor a listei de investitii pentru anul 2020:

Decizia £43/26.02.2020 privind avizarsa si inaintarea spre aprobarea de citre Adunarea
Generald a Actionarilor a Raportului privind gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta ai administratorilor societatii pentru anul 2019:

Decizia £44/26.02.2020 privind avizarea sl inaintarea spre aprobarea de cdtre Adunarea
Generala a Actionarilor a Raportului privind gradul de Indeplinire a indicatorilor de
performanta ai directorilor societatii pentru anul 2019:

Decizia 655/26.02.2020 privind demararea procesului de casare a bunurilor de natura
obiectelor de inventar in folosinta;

Decizia 649/31.03.2020 privind constituirea unui provizion in cuantum de 89.398.79 lei
reprezentand valoarea garantilor de bund executie aferente contractelor de prestari
servicii incheiate de catre societate in anul 2019 si aflate in desfasurare:

Decizia 650/31.03.2020 privind constituirea unul provizion in cuantum de 559.119 lei
reprezentand valoarea concediilor de odihna neefectuate, aferente anului 2019:

Decizia 653/31.03.2020 privind acordarea de ajutoare in bani salariatilor societatii cu prilejul
sarbatorilor de Paste, din fondul pentru actiuni sociale, in cuantum total de 85,200 lei;

Decizia £654/31.03.2020 privind trecerea sumei de bani in cuantum de 19.008 lel pe pierderi
ale socitatii, avand in vedere Decizia Civild nr.709 din data de 12 decembrie 2019 definitiva
a Curtii de Apel lasi;

Decizia £55/31.03.2020 privind trecerea pe cheltuieli a sumei in cuantum de 1896.47 lei
reprezentand cheltuieli de executare aferente cauzei 40445/245/2016, Tn temeiul Sentintei
Civile numarul 742 din data de 26 iaruarie 2018, conform referatului numarul 7946 din data
de 24 martie 2020 si facturii seria UNEJR numarul 72349 din data de 3 martie 2020 emis3
de cétre Biroul Executorului Judecatoresc Zabolotnai Viadimir,

Decizia 6598/26.05.2020 privind aprobarea analizelor de pret pentru lucrarile si serviciile
prestate de catre societate pentru Municipiul |asi
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Decizia 660//26.05.2020 privind aprobarea tarifului manoperei orare pentru stabilirea
valorilor produselor si serviciilor prestate de cétre societate pentru terti

Decizia £83/30.06.2020 privind aprobarea raportului directorului general al societatii,
inregistrat sub numdarul 14685 din data de 26 junie 2020, aferent trimestrului | al anului
2020, privind executia mandatuluj sau

Decizia 664/30.06.2020 privind avizarea Tnaintarii spre aprobarea de céitre Adunarea
Generald a Actionarilor societdii a Raportului de activitate al societaii, pe anul 2018,
inregistrat sub numarul 1426 din data de 25 iunie 2020.

Decizia 665/30.06.2020 privind avizarea Tnaintarii spre aprobarea de cétre Adunarea
Generala a Aciionarilor societali a Raportului privind realizarea planului administrare a
socictali, pe anul 2019, inregistrat sub numarul 14584 din data de 26 iunie 2020.

Decizia 667/24.07.2020 privind avizarea inaintari spre aprobarea de catre Adunarea
Generala a Actionarilor a organigramei si statului de functii ale societatii modificate.

Decizia 668/24.07.2020 privind avizar=a inaintarii spre aprobarea de catre Adunarea
Generala a Actionarilor a modificarilor aduse listei de investitii pentru anul 2020.

Decizia 671/19.08.2020 privind aprobarea raportului directorului general al societatii privind
executia mandatuluii sau pe trimestrele | si 1l ale anului 2020, inregistrat sub numarul 19018
din data de 10 august 2020.

Decizia 672/19.08.2020 privind avizarea si inaintarea spre aprobarea de cdtre Adunarea
Generald a Actionarilor a Raportului privind gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta a administratorilor socistati pantru perioada 1 ianuarie 2020 — 30 junie 2020,
inregistrat sub numarul 18003 din data de 10 august 2020.

Decizia 6§73/19.08.2020 privind avizarea si inaintarea spre aprobarea de catre Adunarea
Generalda  Actionarilor a Raportului privind gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta a directorilor societatii pentru pericada 1 ianuarie 2020 - 30 iunie 2020,
tnregistrat sub numarul 19002 din data de 10 august 2020.

Decizia 674/19.08.2020 privind insusires si avizarea inaintarii spre aprobarea de catre
Adunarea Generald a Actionariior a bug=tului de venituri si cheltuieli al socitatii rectificat pe
anu! 2020 (cuprinzand Nota de Fundamentare inregistratd sub numarul 19504 din data de

g
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14.8.2020, Anexa nr.1 — Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020, Anexa nr.2 -
Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti In bugetul de venituri gi cheltuieli pe
anul 2020 si repartizarea pe trimestre a acestora, Anexa nr.3 — Gradul de realizare a
veniturilor totale pe anul 2020, Anexa nr.4 — Programul de investitii, dotari si sursele de
finaniare pe anul 2020 rectificare, Anexa nr.5 — Masuri de imbunéatatire a rezultatului brut si
reducere a platilor restante pe anul 2020 rectificare si referatul compartimentului Control
Financiar Intern de Gestiune Tnregistrat sub numdrul 19409 din data de 13 august 2020).

Decizia 676/19.08.2020 privind asigurarca plati de catre angajator a testarii in institutii
medicale specializate a salariatilor ce prezinta factori de risc pentru raspandirea infectarii cu
SARS-Cov-2.

Decizia 680/19.08.2020 privind insusirea si avizarea inaintérii spre aprobarea de catre
Adunarea Generzla a Actionarilor 3 medificarii nivelului programat al indicatorilor cheie de
perfermanta financiari §i nefinanciari pentru anul 2020, vizadnd componenta variabild a

remuneraliilor membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie si directorilor societatii.

Decizia 681/19.08.2020 privind wvalorificarea rezultatelor cas#rii bunurilor de natura
materialelor gi a obiectelor de inventar,

Decizia 683/29.08.2020 privind aprobarea acordérii salariatilor societatii a sumei in cuantum
total de ©6.000 lei (céte 150 l=i flecarui salariat) cu prilejul “Zilel Societétii”, In temeiul
dispozitilor art.111 alin.(1) din Contractului Colectiv de Munca Incheiat pentru perioada

2019-2021 inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncd sub numarul 120 din data de 12
junie 2019,

Decizia 890/29.10.2020 privind avizarea inaintdrii spre aprobarea de citre Adunarea
Gencrald a Actionarilor a medificarilor aduse listei de investitii pentru anul 2020, conform
referatelor numarul 26562 din data de 27 septembrie 2020 si 25230 din data de 9 octombrie
2020 si notei de fundamentare inregistratd sub numarul 26563 din data de 27 octombrie

2020, inaintate conform referatului Tnregistrat sub numarul 26564 din data de 27 octombrie
2020,

Decizia 683/28.10.2020 privind aprchbar=a  frecererii pe un cont de venituri a sumei in
cuanium de 28.734,52 lei nerecuptrali de citre Societatea "CONSTRUCTI FEROVIARE
MOLDOWVA" S.A. ca urmare a intzrvenirl termenului de prescriptie pentru recuperarea

10



S.C. SERVICII PUBLICE IASI S.A.

Adresa: logl, Soseaua Tudor Heculai nr. 25; Web: www.spinsiro

Office Telefon: +40 232 267 397; Fux: +40 232 277 650; Email: office@splasi.ro
Aprovizionore Telefon; +40 232 263 547; Emall: aprovizionare@spiasi.ro :
e Registrotura Cimitie: +40 232 277 510; Program Luni-Vineri: 08.00-16.00 e =
Registul Comerpulul: J22/1098/2010; C.ULL : 27277063; Cont: ROTZETRLO240120229886%xx, Banca Trans Iva

acestsi sume, raportat dispozitilor at.2517 Cod Civil, conform referatului Tnregistrat sub
numarul 26058 din data de 21 octombrie 2020,

Decizia 694/19.11.2020 privind 2probarea scoaterii din gestiune i valorificarii prin vindere a
epavel autovehiculului Tnmatricuat cu numarul 1S 08 PGO, proprietatea societatii, avariat
total in evenimentul rutier petrecut in data de 8 octombrie 2020, conform referatului 28944
din data de 19 noiembrie 2020, referatulul numarul 28920 din data de 19 noiembrie 2020, si
procesului-verbal de constatare a daunei emis n data de 13 octombrie 2020 de catre
asiguratorul “Asigurarea Roméneascd - ASIROM VIG" S.A. care a intocmit dosarul de
dauna numarul 1S/90382505 din data de 12 octombrie 2020 si a efectuat procedura de
evaluare a autovehiculului inregistratd sub numarul 28491 din data de 16 noiembrie 2020.

Decizia 695/26.11.2020 privind aprobarea raportului directorului general al societaii
nregistrat sub numarul 28543 din data de 19 noiembrie 2020 privind executia mandatuluii

sau pe trimestrul Il al anului 2020.

Decizia 696/26.11.2020 privind avizarea si inaintarea spre aprobarea de catre Adunarea
Generald a Aclionarilor a2 Raportului privind gradul de indeplinire a indicatorilor de
performantd ai administratoriior societati pentru perioada 1 ianuarie 2020 — 30 septembrie
2020. Tnregistrat sub numarul 28355 din data de 13 noiembrie 2020.

Decizia 697/26.11.2020 privind aprobarea Raportului privind gradul de indeplinire a
indicatorilor de performanta ai directorilor societatii pentru perioada 1 ianuarie 2020 — 30
septembrie 2020, inragistrat sub numdrul 28574 din data de 17 noiembrie 2020.

Decizia 699/26.11.2020 privind aprobarea repartizarii salariatilor angajati ai societatii in anul
2019 a unui fond in cuzntum toal de 560.038 lei reprezentand cota parte din profitul net
realizat, raportat dispozitiilor a.1.84, alin. (4), lit ¢) si art.91 din Contractul Colectiv de Munca
incheiat pentru perivada 2019-2027 inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Munca sub
numarul 120 din data de 12 iunie 2018, in conformitate cu referatul nr.28791 din data de 18
noiembrie 2020.

Decizia 700/25.11.2020 privind aprobar=a plati sumei in cuantum total de 248.000 lel brut,
reprezentand ajutor social acordal salarizllor societatii cu prilejul sdrbatorilor de iamd,
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» Decizia 702/26.11.2020 privind aprobarea trecerii sumei de 117.365 lei la pierderi ale

societatii din creanie i Inchiderea contului 496: "Ajustari pentru deprecierea creantelor”
existent in balanta de verificare la data de 29.2.2019.

» Decizia 704/08.12.2020 privind aprobaica plati sumei de 15.000 lei si Tnregistrarea
acesteia in contul 6581 - despagubin, amenzi i penalititi, conform referatului inregistrat
sub numarul 30618 din data de 7 decembrie 2020.

¥ Decizia 705/08.12.2020 privind aprobarea alocarii din fondul societdtii constituit pentru
protocol a sumei in cuantum de 5000 lei pentru achizitionarea de cadouri, cu prilejul
sarbatorilor de iarnd, pentru copiii cu varsta pana la 14 ani ai salariatilor societatii, conform
referatului numarul 30885 din data de 8 decembrie 2020,

» Decizia 707/18.12.2020 privind Constituirea unui provizion in cuantum total de 655.284 lei
reprezentand valoarea componentei variabile a indemnizatiei administratorilor si directorilor
societdii, aferentd anulul 2020, raportat dispozitilor din contractele de mandat, conform
referatului numarul 31199 din data de 14 decembrie 2020.

CAP.V ACTIVITATEA DE RESURSE UMANE

Pentru S.C. Servicil Publice lugi SA, fuctorul uman a reprezentat intotdeauna principala
sursa de atingere a obiectivelor fixate.n acest context politica de resurse umane, dezvoltati la
nivelul societitii. a luat n considerare fiecare salariat ca o individualitate distinctd, cu calitigi
specifice.

Sarcinile stabilite in fisa postului sunt specifice fieclirui angajat, echilibrate cantitativ pentru
a putea fi indeplinite astfel Incdt si nu prezinte nici un risc in ceea ce priveste calitatea
activitdfii. Mai mult. In vederea asicuririi concordaniei dintre cerintele si standardele postului si
calificativele angajatului. precum i pentru usipurarea unui sistem motivational, care si determine
cresterea performanielor individuate, a fost implementat un sistem de evaluare a performantelor
profesionule mdividuale.

Prioritdtile resurselor umane de-a lunvul perioadei analizate au fost;

- asigurarea resurselor umane pecesare pentru realizarea programelor de activitate ale
societafii:

- aplicarea Intr-0 manierd unitard pe intrenoa socictate a legislatiei in domeniul muncii si
protectiei sociale

-adaptarea continud a structurii Je organizare

-utilizarea mai rationald a personalulul, prin aplicarea unui management performant si prin
redistribuirea i acoperirea cu sarcini a personalului existent;

- respectiray normelor de personal;
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- protectia personalului in contextul pandemiei de COVID-19
Principalele activititi au fost:
- inregistrarea personalului la In:  :ctoratul Teritorial de Muncd prin programul REVISAL,
- intoemirea dosarelor individua.e, aplicarcn dispozitiilor legale i a regulamentelor unitatii,

- intocmirea statisticilor de persona! s inregistrarea migcarilor de personal.
- urmarirea salariilor de ineadrave individuale, a sporurilor si a celorlalte bonusuri previzute
prin C.CM;

- ctabilirea nivelului ajutoarelor §i adaosurilor salariale $i a modului de acordare a lor s-a

re:il izt prin necocieri cu salariafii prin reprezentantii lor, urmarindu-se respectarea incadririi

in chelwiclile cu personalul previizute in bugetul aprobat pe societate;

-puneren in aplicare o ordonantelor militare in contextul pandemiei de SARS COV -2 i

aplicarea tutoror modilicdrilor privind legislatia muncii.

In perioada de referingi numiivnl mediv de salariali a fost de 562, din care 515 de persoane au
fost munctori.

Cheliielile cu salariile, bonifieatiilc si bonsurile acordate salariatilor au fost in aceastd
perioadi, i1 valoare de 25,563,129 lei

CAP.VI ACTIVITATEA DE INVESTITH

in perioada analizatd wu fost realizate in regie proprie urmitoarele repere din categoria

construcyii:
e Extindere sere inmultitor 268 mii lei
o Platforme betonate acoperite 46 mii le
¢ Amcnajare drum intern 257 mii len

In ceea co privese cheltuielile reprezentdnd invest'(ii aprobate a fi achizitionate in cursul anului2020

in Bugetu! de Venituri si Cheltuieli, pana la data dz 31.12.2020 au fost achizifionate:
o Mese flux-reflux: 12 buc in valoare de 106 mii lei
e Tocitor crengi: 1buc in valoare de 157 mii lei
e Sistem alarmare antiel(ractie sera-pepinierd: ] buc in valoare de 33 mii lei

o Sistem glarmare anticfractie cimitire: Sbuc in valoare de 112 mii lei
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e Mini Inciredtor JCB 250: 125 mii lei

e Motocultor Bertolini 2 bue: 24 mii led

e Tractoras de tuns gazon 2 buc: 26 mii lei

e Containere maritime 6 buc: 49 mii lei

e Cupa pentru mini incarcdtor frontal: 7 mii lei

o Furci pentru palegi :4 mii lei

e Ifron: 106 miilei

o Autoplatforma cu brat PRI 1112 mii lei

e Tractor DF3125 T4F : 285 mii lei

e Disc cu tavilug coardd 2.5 m: 14 mii lei

e Plug cu 3 brazde reversibil , hidraulic 1 14 mii lei

o Frezicu tavalug : 12 mii lei

e Erbicidator 10001/12m purtat : 14 mii lei

o Tiranti frontali universali @ 12 mii lei

o Lami zapada tractor : 11 mii lei

o Burghiu sipat gropi pomi: 7 mii lei

e Servicii pentru extindere serd §i studiu geo 10 mii lei
Total investitii realizate in perioada 01.01 2020-31.12.2020=1721

In contexiul pandemici de SARS-COV-2 si avind in

Institutia Prefectului Judetului lasi, prin care se interzice pe perioa

mii lei

vedere recomanddrile facute de

da stiirii de urgentd, efectuarea de

achizitii de autoturisme, mobilicr, aparaturd de birotica, precizim faptul ca investitiile au fost sistate
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pe perioada starii de urgenid, societated neavand fondurile necesare si nici pArghiile legale pentru a

achizitiona mijloacele fixe planificate a fi achizitionate in Bugetul de Venituri §i Cheltuieli aprobat

pentru anul 2020.

CAP.VII. INDICATORI CHEIE OE PERFORMANTA

Avénd in vedere prevederile Anexei nr.2 Norme metodologice pentru stabilirea indicatorilor
de performanid financiari i nefinanciari §i a componentei variabile a remunerajiel membrilor
Consiliului de Administralie sau, dupd caz, de supraveghere, precum 5i a directorilor, respectiv a
membrilor directoratului din H.G. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

unor prevederi din O.U.G. nr.109/2011 privind gnvernania corporativi a intreprinderilor publice:

Cu privire la modificarca indicatorilor cheie de performantd, art.27 prevede: Indicatorii-cheie
de performanii, {intele §i gradul de indeplinire a ICF pot fi modificati, dupa caz, in urmétoarele
situatii: a) forta majord; b) nealocarea integrald a sumelor de la bugetul de stat sau bugetul local,
conform angajamentelor asumate de autoritaiena publicd wutelard la momentul incheierii contractelor
de mandat; ¢) alte cauze neimputabile administr \orilor si care nu afecteazd realizarea obiectivelor si

a tintelor stabilite pentru intregul mandat;

Avand in vedere unaliza gradului de realizare a indicatorilor cheie de performanta ai
administratorilor neexecutivi si directorilor SC SERVICIL PUBLICE 1AS] SA ,pentru perioada
01.01.2020-30.06.2020 Tn care este specilicat fapul ¢d in contextul situajiei economice actuale
generate de pandemia de COVID -19, © serie dintre acesti indicatori nu vor putea fi realizati din

motive neimputabile activitijii manugeriale :

Avind in vedere Decretul nr.195/2020 privind instituired stirii de urgenid pe teritoriul
Rominiei, cu modificarile si completarile ulterfoare, coroborat cu art.27 al Anexei nr.2 din Normele
Metodologice pentru stabilirea indicutorilor de performantd  financiari §i nefinanciari i a
componentei variabile a remuneratiei memirilor Consiliului de Administratie sau, dupd caz, de
supraveghere, precum si a directorilor, 1 pectiv u membrilor directoratulu din H.G. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodulogice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr.109/2011

privind guvernanta corporativiu intreprinderilor publices
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Avand in vedere procesul verbal nr.73180/24.07.2020 cu privire la modificarea unor

indicatori cheie de performantd financiari si nefinanciari pentry anul 2020, privind componenta

variabild a remuneratici membrilor Consilivlui de Administratie si a directorilor la Societatea

SERVICIH PUBLICE 1ASI S.A. incheiat intre Comisin de

publice tutelare §i oreancle de administrare §i conducere ale intreprinderii publice;

selectie constituitd la nivelul autoritétii

Avind in vedere 1onte zeeste aspecte Adunarea Generald a Actionarilor a hotirdt in data de

19.08.2020 modificarea nivelului programat al indicatorilor cheie de performantd financiari si

nefinanciari pentru anul 2020,

cu administratorii necxecutivi

Obiectivele i criteriile de performant ™. stabill
k!

ai societdjii pentru e

- prin anexa la contractul de mandat, incheiate

wda 01.01.2020-31.12.2020, se prezinti

astfel:
! Nivel [
| anual
I ) programat
ORIECTIVE DENUMNMIRE Formula de 7 s X Procent Tndice
T'zp ENERALE INDICATOR iy (k1] Realicdind Fondere i reallzs
G ! y i | vitlen I {rectificat) realizare re
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2 3 q | 5 fx 7 s 9 10 11
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1. Gradul de indatorare:

in contextul realizirii activitatii -

de indatorare. Acest indicator ol

informatii despre:

o Rata gradului de Indatorare.

— Obiectiv; < 30
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i total
_y Formula indicator Gign = T
Capltalurl propril

x 100
— Sursa informatiilor: bilant, balanta lunard

Gradul de Tndatorare este un indicator, | sineinteles, al indatordrii §i calculeaza proportia in
care activul total este naniat din alte surse (ocit cele pr prii, cum sunt credite, furnizori, datorii la
stat.

in conditii normale de activitate gradul de indatoure irebuie sa se situeze in jur de 50%. Un
nivel peste §0% arald o dependen)i ridicaia fufi de credite. Gradul de indatorare nu aratd capacitatea
reald a companiei de a-gi pliti dato e ei donr nivelul de risc asumat fatd de creditori.

la cazul SC SERVIC!H PUBLICE 1AR] SA indicatorul privind gradul de indatorare este
caleulat pentru PLRIOADA DU 207031 12,2020 1 un nivel de 14,30% sub nivelul maxim
programat de 50% ceen ce indich capacitatea socielitii de a-si desfisura activitatea in conditii

normale din surse proprii de fimntare, fard a apela la credite.

2. Pondere cheltuieli ¢it p esomalul i total cheltuieli

Formula indicator < cheltuieli de natira calariala/total cheltuieli *100
Sursa finfarnatiilor: bilant: hainnia [
in cazul SC SERVICI PUBLICE 1 '51 SA , acesl indicator este calculat pentru perioada
01.01-31,12.2020 Ta un nivel de 51,647 sul ivelul maxim programat de 65%, ceea ce indicd atat

importania pe care o are g,rm.iul de satisfuctic al s-.ﬂurlu’;llor in activitatea desfsuratd , dar §i dorinta

societdfii de a incadra cheluielile ce patueT salariali in limitele bugetate, de a avea o productivitate
a muneii in cregtere side nerenun @ Sl Tntre aceste chelluieli g restul cheltuielilor pe care le
realizeaza pentri o-51 puten duesigur it e Ty comditil optime.

3. Gradul de realizare.d e stitiiler.

Prevederile art.29, alin(11) din OUG 102/201 1 cu modificarile si completérile ulterioare, in mod

obligatoriu cuprind ohiceiive cnamificabile privind... realizarea planului de investifii,
. !

_yOlicetive realizaren projectelir doinvestifii din planul de dezvoltare(plan de investitii)

aprobat

— Form ula 1 Valeare fpestitli vealizats+ investiCiFin Curs
i TR a,l = Al Sy anrs 4 b

IMVESTLEEL [Paaiad Liiute IR BYC =10
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s Sursa informatiilor :documentele interne de la compartimentele achizifii, economic i

tehnic

th cazil SC STRVIC! PUBLICE [AST SA | acest indicator este calculat pentru perioada

01.01-31.12.2020 1a un nivel de 45,66% pest nivelul n nim programat de 40%.

Ca urmare e pandemiei de SARS COYV 1Y..a situatiel economice la nivel de tard, la nivelul
primului trimestru al anului 2020, au fost sistuie achizitiile de magini si utilaje.

Potrivit listei de investitii pentru anul 2020, rectificatd prin hot. A.G.A nr 183/29.10.2020,
cheltuielile pentru investitii planificate a se efoctua in anul 2020, au fost in suma totala de 3.769,31
mii lei, din enre au fost uchizijionate §i procdiee i rooie proprie mijloace fixe In valoare totald de
1.721 mii lef. Din totalul de 30 dé repere aprr!ate a fi reolizate pe parcursul anului 2020 prin lista de
investitii, au {ost realizate un numdr ot de o obiective, reprezentind 48% din acestea.

Pentru achizitiile de mijloace fixe noi unitaten noastrdl beneficiaza la nivelul anului fiscal
2020 de scutire de impozit a profitului reinvestitreprezentind o facilitate fiscald previzuti la art. 22
din Codul fiscal. Potrivit alin. (1) al articolului amintit, entititile plititoare de impozit pe profit pot
beneficia de scutire de impozit pentru profiu! investit in echipamente tehnologice, calculatoare

electronice ¢ echipumente periferice, masivi si apariie de casd, de control si de facturare, in
programe inl{urmatice, precum si penten deeri do *Uwipe o programelor informatice. in vederea
aplicérii sculivii este pecesar o activele.s vi. Ble trebuie utilizate in scopul desfésurdrii

activitatii economice si pol proven din productie sifsau achizitionare, inclusiv in baza contractelor
de leasing linanciar, Proiiwl lavestit in echipuments iehnologice astfel cum sunt previzute in
subgrupa 2.1, respectiv in chusa 2.2.9 din wilosul privind clasificarea si duratele normale de
functionare a mijloacclor lixe, ulilizate T coopul des T ueandi activitagii economice reprezintd in
conformitate cu art: 22 alin, (2) din Codul [iscul soliid contului de profit si pierdere, respectiv

profitul contabil hrit cunulil la fneonut wiled, o i pdnd in trimestrul sau in anul punerii
i fimeiune o activelur previzige [ elip TLL ACRAS: cutire se acordd in limita impozitului pe
profit datorut pentru periouda respacting, i Waiie la nivelul anului 2020 unitatea noastrd

beneficiazi de scutire de fmpozit pe pro/il relivestit pentu suma de 133 mii lei , reprezentdnd
achizitia urmditoarclor mijlouee lxe:

Motocultor Bertolini 2 bue; 23 mii le!
Erbicidator 1000111 2m purtar @ 14 my

Dise cu Evilue conrdd 2,5 mi 4 mil Lo

Plue ou 3 brazde reversibil , hidaauli @ 14 mid ]
Frovi cu '.Z_I‘.":ll'_,-:J 1R =

Burchiu sipat gropi pomis 7 mii lei

Tractoras-de tuns gazon 2 bugs 26 mij lel

Ticanti frontali universali 3 12 mii lei
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Adresa! bagl Seseann Tudor treculal nir 75: Weh: vww.spidsire
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Reglstul Comertulul J22/109
e Lami zipada tractor : 11 mii lei

4, Costiri VAG
tn contextul realizisii activitlii societdfil se urmirese costurile Je exploatare ale societdtii —

inclusiv de vinzare si cheliuicli generale $iadministratic,

Acest indicuror ofard in il.rm'.:l,i'. \!.i."i'i.r'l'?d:

o Incadraren in bugetul de venituri 5i cheltuieli aprobat. .

— Obiectiv: =T5%

- e d Ly b : 1 choftuiell drexploatore{realizate]
=% Formuld indicater Cyac= ¢ T T e
Costursdeex) oo platif feateTn VYL anual

Acest indicator este realizat in proporiie de 108,82% peste nivelul minim programat de

T5% .

5. Durata medie de raspuns la sesizari si reclamalii

Din dutele puse la dispozitie de Serviciul Tehnic Productie , care a centralizat pentru
perioada 01.01.2020-31.12.2020 poclamatile primite «f modalitatea de rispuns la acestea , reiese
faptul ¢ Tn perivada analizatd au fost un nuar le 974 de sesiziei si reclamatii , cu o medie de 10
zile de rispuns lu lecare dintre acested.

Din datele prezentate rezultd fintul od acest indicator este realizat intr-un procent de

150% ceed ce indied preocuparea socieldfii pentru asigurared eficientei activitatii operationale.

6. Productivitated muneii
Productivitatea muncii este un indicntor fanortant ol eficientel activitagil economice al unei

societdti, care reflectd ciicacilutea muncii cheltuite Tn procesul de productie.
_, Obiectiv: realizarea intel asumate prin Planul de administrare

W

- Formulade ealeul ly=——
WEeAN

Unde:

W= cilra de afieern
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W pan - Nr. medin de angajali

% Sursa de informatii: Bilantul din pericada de referinta

Din datele avule la dispozitie in perioada de referind reiese © productivitate a muncii de

89.818.58 mii lei/angajat peste finta de 50.000mil ngajnt.
7. Pondere elicn noi
Numirul de clienti noi cu care s-au incheiati contracte de servicii in perioada de raportare.
—s Obicetiv: incheierea de contracte noi de prestiiri servicii cltre clienti ai SPI

MumAr contracte el cnterld

= Foermula deealeul Cy

.-‘:'u Ryir L.fnl-[l-l.i.'l."lrr'lil'rl' {urenal)
% Sursa de informatil: documente de raportare a contractelor

La nivelul anului 2020, din totalul de 153 contracte incheiate cu clientii societatii un numar

de 95 sunt contracte noi incheinte In mivelul amuled 2070,

Din datele prezentate rezuld fiptul el acest twiliator este realizat intr-un procent de

206,97% ceea ce indich preocupared societalin ¢itre creglered portoliului de clienti.

8 Raportarea indicatorilor o performand ai Consilinhii de Administrafie

Monitorizaren calendurului raporiiilor pentru ineadrare in termen

— Obicctiv: incadrarea in termenele leeale de raportare Indicatorilor Cheic de Performantd

Raportarea semestriald o sivuatiel indi wosilor de performantd financiari si nefinanciari ai

Consiliului de Administratie si transmiterea citre structira de guvernania

—» Sursa: Adresele de transmitere a rapertirilor o de calendarul stabilit.
Din datele prezentate rozy!td faptul e neesl indtvor este realizat intr-un procent de 100%
9, Informare publicd

Gradul de necesibilitate o informatiilor de interes withlic si cetitenese din partea SPL
| :
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—, Obiectiv: incadrarea in termele legale la informatiile de interes public.

Publicarea pe pagina web a societatii a: Hotararilor AGA, Rapoartelor C.A., Situatiilor

financiare anuale si raportarile contabile semestriale, Raportului anual de audit extern.

—» Sursa informati’ ar: Dogumentele de raporiare interna.
Din datele prezentate rezultd faptul ca acest indicator este realizat intr-un procent de 100% ceea
ce indica asigurarea transpareniei necesare atit in relaiia cu autoritatea tutelard cdt , cu celelalte

institutii ale statului si nu in ultimul rind cu partenerii de afaceri

10. Aprobarea rapoartelor Consilinlni in AGA si prezenfared lor structurii de guvernantd

Din datele prezentate rezultd faptul e acest indicator este realizat intr-un procent de 100%.

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta la data de SI,Q,ZDED

Gradul de Tndeplinire a indicatorilor cheie de performants renegociati, la data de 31,12.2020, 3 fost

realizat in procent de 140,39% fiecare indicater in parte fiind realizat in procent de peste 100%.

in concluzie se desprinde faptul ¢d societatea are recureele necesare unui front de lucru mai mare,

poate rispunde la toate solicitarile beneficiarilor, atit timp cit acestia au fondurile banesti necesare.

MEMBRII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Ivanciu Nicolaie -presedinte al CA
Hutanu lon -membru
Paostolache Cristian ~membru
Aivanoaei Constantin Alin -membru

Lefter Victor -membrit
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— Obiectiv: Incadrarea in termele legale la informatiile de interes public.

Publicarea pe pagina web a societatii a: Hotararilor AGA, Rapoartelor C.A., Situatiilor

financiare anuale si raportarile contabile semestriale, Raportului anual de audit extern.

—» Sursa informatiilor; Documentele de raportare interna.
Din datele prezentate rezulta faptul i acest indicator este realizat intr-un procent de 100% ceea
ce indica asigurarea transparenfei necesare atit in relajia cu autoritatea tutelard cht , cu celelalte

institutii ale statului si nu in ultimul rind cu partenerii de afaceri

10. Aprobarea rapoartelor Cansil inlui in AGA si prezentarea lor structurii de guvernantd

Din datele prezentate rezultd faptul ci acest indicator este realizat intr-un procent de 100%.

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanti la data de 30.09.2020

Gradul de Tndeplinire a indicatarilar cheie de performant3 renegociati, la data de 31.12.2020, a fost

realizatin procent de 140,39% fiecare indicator in parte fiind realizat in procent de peste 100%.

In concluzie se desprinde faptul cd societatea are resursele necesare unui front de lucru mal mare,
poate raspunde la toate solicit3rile beneficiarilor,atit timp cit acestia au fondurile banesti necesare.

MEMBRII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE i

L _’/
Ivanciu Nicolaje -presedinte al CA = 3
- / '__ -
Hutanu lon -membru _TLEC T
L ~ =t f
| i
- Y
Postolache Cristian -membru oy \
k L)
Fan

Aivanoaei Constantin Alin  -megthr . ',.". '
Lefter Victor Piembel A

T
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