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] HOTARAREA
ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR
Nr.133 din data de 10 mai 2019

In cadrul sedintei din data de 10 mai 2019, Adunarea Generala a Actionarilor,

HOTARASTE

Art.1Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019 (cuprinzand nota
de Fundamentare inregistrata sub numarul 11167 din data de 8 mai 2019, Anexa nr.1 -
Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019, Anexa nr.2 — Detalierea indicatorilor
economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe
trimestre a acestora pe anul 2019, Anexa nr.3 — Gradul de realizare a veniturilor totale pe
anul 2019, Anexa nr.4 — Programul de investitii, dotéri si surse de finanfare pe anul 2019
si Anexa nr.5 — Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante
pe anul 2019) astfel.

-venituri totale 40.620 mii lei
-cheltuieli totale 38.807 mii lei
-rezultat brut 1.813 mii lei
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ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR
Nr.134 din data de 10 mai 2019

In cadrul sedintei din data de 10 mai 2019, Adunarea Generala a Actionarilor,

HOTARASTE

Art.1 Aprobarea ca nivelul platilor restante cuprinse in bugetul de venituri
$i cheltuieli pe anul 2018 sa fie plafonate la 350 mii lei conform referatului nr.11191 din
data de 8 mai 2019.
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MUNICIPIUL 1AS]
DIRECTIA GENERALA ECONOMICA St

El PUBLICE LOCALE
BIROUL ANALIZA ECONOMICA, AVIZARE TARIFE Si
AJUTOR DE STAT

B-dul Stefan cel Mare si Sfint nr. 11, lasi, RO-700064 telefon: 0232-267582; fax: 0232-211200,

Web: www.primaria-iasi.ro; e-mail: informatii@primaria-iasi.ro
Cod Fiscal: 4541580

Nr.23 684/ 16652419

RAPORT DE SPECIALITATE
privind bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019
pentru S.C. Servicii Publice Iasi S.A.

S.C. Servicii Publice Tasi S.A. este o societate comerciald 1nfiintatd prin reorganizarea
Directiei de Servicii Publice Municipale, conform Hotararii Consiliului Local nr. 262/28.07.2010,
Municipiul Iasi fiind actionar unic. Prin HCL nr. 307/23.08.2010 a fost aprobati delegarea directi a
gestiunii, prin concesiune a serviciilor publice de administrare, intretinere, amenajare, exploatare,
deratizare si dezinsectie a zonelor verzi, precum si a altor activitati specificate in hotarirea de consiliu
local mentionata. Conform Actului Constitutiv aprobat prin HCL nr. 309/23.08.2010, societatea are

ca principal obiect de activitate corespunzitor codului CAEN 8130: “Activitii de intretinere
peisagistic3”.

Analiza tehnico-administrativi

in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 — Legea societdfilor, republicatd, art. 111,
alin. 2, lit. e), prin Hotararea nr. 133/ 10.05.2019, Adunarea Generala a Actionarilor a aprobat Bugetul
de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 al S.C. Servicii Publice Tasi S.A., precum si anexele de
fundamentare a acestuia, previzute de O.MFEFP. nr 3145/2017 privind aprobarea }"ormatului §i
structurii bugetului de venituri si cheltuiel, precum si anexelor de fundamentare a acestuia.

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdfile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau defin direct ori indirect o participafie majoritard, cu modificirile si
completdrile ulterioare, art 6, alin (1): “Operatorii economici prevazuti la art. 4 alin. (1) lit. a) - ¢)
prezintd, in vederea aprobirii, dupad consultarea prealabili a-organizatiilor sindicale, bugetul de
venituri si cheltuieli insotit de anexele de fundamentare, intocmite in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, organelor administrafiei publice centrale ori locale, dupd caz, in subordinea, in
coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul cirora se afla, in termen de 45 de zile de la intrarea in



vigoare a legii anuale a bugetului de stat sau a aprobrii bugetelor locale ale comunelor, oraselor,
municipiilor, sectoarelor municipiului Bucuresti, judetelor sau municipiului Bucuresti, dupi caz”.
Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 al operatorului economic

S.C. Servicii Publice Iasi S.A., a fost inaintat spre analiza si aprobare prin adresa nr. 11169/
08.05.2019 (nr. inreg. PMI 49807/08.05.2019), in termenul legal stabilit, calculat de la aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Iasi (HCL 184/24.04.2019). In urma analizei
documentatiei depuse, au fost solicitate clarificiri si completdri, la care operatorul economic a raspuns
prin adresa nr. 11496/13.05.2019 (nr. inreg. PMI 51221/13.05.2019), cu modificarile si completarile
ulterioare.

Avand in vedere pct. I1.4 din Anexa nr. 6 la O.M.F.P. nr. 3145/20] 7, in Nota de fundamentare
a fost facutd mentiunea ci proiectul bugetului de venituri si cheltuieli a fost supus controlului
financiar de gestiune conform H.G. nr. 1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
modul de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.

Documentatia prezentati de S.C. Servicii Publice lasi S.A. este intocmitd in conformitate cu
formatul standard al anexelor previzute in O.M.F.P. nr. 3] 45/2017, astfel:

Anexa nr. | - Bugetul de venituri si cheltuieli;

Anexa nr. 2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora;

Anexa nr. 3 - Gradul de realizare a veniturilor totale;

Anexa nr. 4 - Programul de investitii, dotari i sursele de finantare;

Anexa nr. 5 - Misuri de imbunitatire a rezultatului brut si reducere a plitilor restante.

Analiza functionald

Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, precizeazd la art 9, alin (2): “In situatia in care gradul de
realizare a veniturilor totale aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli, in fiecare dintre ultimii 2
ani, a fost mai mic de 90%, fundamentarea veniturilor totale pentru anul curent este cel mult la nivelul
realizarilor din anul precedent. Veniturile rezultate ca urmare a sumelor primite de la bugetul de stat
nu se iau in calcul la determinarea gradului de realizare a veniturilor totale.”

An2017 (N-2) ‘ An2018(N-1)
Venituri totale
Venituri totale aprobate — Venituri totale
aprobate-conf. Venituri totale conf. Buget realizate/
Buget rectificat realizate (mii Gradul de aprobat (mii preliminate Gradul de
aprobat (mii lei) lei) realizare (%) lei) (mii lei) realizare (%)
1 2 3=2/1x100 4 5 6=5/4x100
34.830 35.289 101,32 33.800 41.083 121,55

Din documentatiile financiare ale S.C. Servicii Publice Iasi S.A. precizate in tabelul de maij
sus, inclusiv din Anexa nr. 3 din proiectul de buget pentru anul 2019, reiese faptul ci gradul de
realizare a bugetului in ultimii 2 ani este mai mare de 90%, astfel ci prognoza financiari a veniturilor
anului 2019 nu este afectati de prevederile legale invocate.
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Analiza economico-financiard

Bugetul de venituri si cheltuieli cuprinde indicatorii economico-financiari programati pentru
anul curent si estimarea acestora pentru urmatorii doi ani (2020-2021).

In sinteza, bugetul de venituri si cheltuieli propus pentru anul 2019 se prezint3 astfel:

A. Veniturile totale previzute sunt in suma de 40.620 mii lei, inregistrandu-se o crestere cu
20,18% fatd de prevederile bugetului aprobat pentru anul 2018, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului
Local nr. 119/30.03.2018 si o scidere cu 1,13% fatd de nivelul preliminat/realizat in anul 2018.
Veniturile totale prognozate se vor realiza din:

» Veniturile din exploatare in suma de 40.520 mii lei, reprezintd un procent de 99,75% din total
venituri. Comparativ cu prevederile bugetului aprobat pentru anul 2018, veniturile din exploatare
supuse spre aprobare pentru anul 2019 sunt cu 20,06% mai mari, iar comparativ cu prevederile
bugetului preliminat/realizat cu 1,23% mai mici.

Potrivit informatiilor din Nota de fundamentare, veniturile din exploatare cuprind venituri
realizate din:

* venituri din productia vandut3 (33.200 mii lei);

* venituri din vanzarea marfurilor (220 mii lei);

* venituri din productia de imobiliziri (500 mii lei);

* venituri aferente costului productiei in curs de executie (6.300 mii lei);

» alte venituri din exploatare (300 mii lei).

» Veniturile financiare prognozate pentru anul 2019, inregistreaza o crestere cu 100,00% fata de
valoarea prevdzut in bugetul aprobat aferent anului 2018, acestea fiind in suma de 100,00 mii lei.
Fata de bugetul preliminat/realizat al anului 2018, veniturile financiare ale anului 2019 inregistreazi
o crestere cu 69,49%.

» Nu sunt previzute venituri extraordinare.

Veniturile totale estimate pentru anul 2020 sunt in suma de 40.750 mii lei, iar pentru anul 2021
sunt estimate in valoare de 40.800 mii lei, in crestere fatd de anul curent cu 0,32%, respectiv cu
0.44%.

B. Cheltuielile totale prevdzute sunt in suma de 38.807 mii lei, inregistrand o crestere cu
16,07% fatd de prevederile bugetului aprobat pentru anul 2018 si o scddere cu 1,15% comparativ cu
nivelul preliminat/realizat pentru anul 2018. Cheltuielile totale cuprind:

» Cheltuielile de exploatare in suma de 38.804 mii lei (in procent de 99,99% din total
cheltuieli), inregistreazi o crestere cu 16,06% fatd de prevederile bugetului aprobat pentru anul 2018
si 0 scadere cu 1,15% comparativ cu nivelul preliminat/realizat pentru anul 2018. Aceste cheltuieli au
in componenta: - _

* Cheltuieli cu bunuri si servicii in valoare de 12.078 mii lei (reprezentand 31,12% din totalul
cheltuielilor). Acestea inregistreazi o crestere cu 12,41% fatd de bugetul aprobat 2018 si o scidere cu
22,87% fata de nivelul preliminat/realizat al anului 2018,



* Cheltuieli cu impozite, taxe si virsaminte asimilate in suma de 300 mii lei (reprezentand
0,77% din totalul cheltuielilor). Acestea inregistreazi o crestere cu 3,45% fatd de bugetul aprobat
2018 si o scadere cu 67,28% fatd de nivelul preliminat/realizat 2018. Potrivit explicatiilor din Nota de
fundamentare, operatorul economic a prognozat o scidere a acestora fata de realizatul anului 2018 ca
urmare a faptului cd la inceputul anului au fost intocmite evaludri ale constructiilor proprii mai vechi
de 3 ani care au fost incadrate de citre unitatea administrativ-teritorial la un impozit redus de plata.

In cadrul acestui subcapitol sunt incluse taxe si impozite locale pe constructii proprii, taxe §i impozite
pe masini, taxa de afisaj, taxe de drum. -

* Cheltuieli cu personalul ce totalizeazid 24.796 mii lei (reprezentdnd 63,90% din totalul
cheltuielilor). Acestea inregistreazi o crestere cu 16,42% fatd de bugetul aprobat 2018 si o crestere de
16,69% fatd de nivelul preliminat/realizat 2018.

*» Alte cheltuieli de exploatare, in sumi de 1.630 mii lei (reprezentdnd 4,20% din totalul
cheltuielilor), inregistreaza o cregtere cu 48,18% fata de bugetul aprobat 2018 si o crestere de 13,83%
fatd de nivelul preliminat/realizat 2018.

» Cheltuielile financiare sunt in suma de 3 mii lei si reprezintd 0,01% din totalul cheltuielilor.
Se remarcd o crestere cu 50% fatd de bugetul aprobat 2018, fiind prevdzute pentru anul 2019 la
nivelul cheltuielilor financiare preliminate/realizate in 2018. in cadrul acestei categorii sunt
evidentiate cheltuieli cu diferente de curs valutar.
» Nu sunt inregistrate cheltuieli extraordinare.

Detalierea informatiilor cu privire la cheltuielile cu personalul
Cheltuielile cu personalul sunt prevazute pentru anul 2019 in suma de 24.796 mii lei, din care:
v' Cheltuielile de naturd salariald, in valoare prognozatd de 23.254 mii lei (93,78% din total
cheltuieli cu personalul), inregistreazi o crestere cu 17,07% fatd de bugetul aprobat al anului 2018 si
o cregtere cu 17,13% fatd de preliminatul/realizatul anului 2018. Din acestea, se evidentiazi:

* Cheltuielile cu salariile in valoare prognozata de 19.821 mii lei care inregistreazi o crestere de
15,60% fata de aprobat 2018 i de 15,66% fati de preliminat/realizat 2018.

» In ceea ce priveste bonusurile, acestea in valoare de 3.433 mii lei, inregistreaza o crestere de
26,35% atét fata de bugetul aprobat pentru anul 2018, cat si fatd de nivelul preliminat/realizat al
anului 2018, In aceasta categorie sunt prevazute fonduri in baza art. 25 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu completdrile si modificarile ulterioare (1.154 mii lei) si sume conform
contractului colectiv de munci in valoare de 2.279 mii lei.

V' Cheltuieli aferente contractului de mandat in suma planificata de 1.005 mii lei, cu 3,93% mai

mare decdt bugetul aprobat al anului 2018 si cu 7,49% mai mare fatd de preliminatul/realizatul
aceluiasi an.

v’ Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator in valoare de 537 mii lei, inregistreazi o
crestere cu 14,74% fatd de nivelul bugetului aprobat al anului 2018 si cu 16,74% fatd de
preliminatul/realizatul aceluiasi an. Conform Notei de fundamentare, suma prevdzuti pentru anul

2019 reprezintd contributia asiguratorie pentru munci de 2,25%.
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Cresterea cheltuielilor de naturd salariald in anul 2019 fati de prevederile si realizdrile anului
2018 este motivata de operatorul economic in Nota de fundamentare, in principal prin:

o  Aplicarea prevederilor HG nr. 937/2018, de stabilire a salariului minim brut pe fard pentru
anul 2019 la nivelul de 2.080 lei.

o  Cresterea salariilor pentru personalul unitatii cu 15% incepand cu 01,06.2019;

©  Cresterea numarului de personal de la nivelul mediu de 502 in anul 2018 la 540 in anul
2019.

Fatd de numérul efectiv de salariati la 31.12.2018 de 542 si fatd de numarul mediu de 502, in
anul 2019 creste numirul de personal ajungind la un numir efectiv la finele anului de 561 i un
numdr mediu de 540. Cresterea numérului de personal este justificatd de operatorul economic prin
infiintarea unor noi echipe de lucru, avind in vedere cresterea activitdtii societafii si cresterea
numdrului de clienti.

S.C. Servicii Publice Iasi S.A. a inregistrat pldfi restante de 450 mii lei potrivit datelor
preliminate/realizate ale anului 2018, cu 50 mii lei mai mici decét nivelul programat pentru anul
2018. Avénd in vedere faptul ca operatorul economic nu a depasit nivelul platilor restante programate
pentru anul 2018, iar pentru anul 2019 prevede reducerea acestora la nivelul de 350 mii lei, cresterea
cheltuielilor de naturd salariald se incadreaza in dispozitiile art. 62, alin. 1, lit. b) din Legea nr.

50/2019 — Legea bugetului de stat pe anul 2019. Pentru anii urmitori se mentine trendul descendent
al platilor restante.

Atat pentru anul 2020, cét si pentru anul 2021 au fost estimate cheltuieli in valoare 38.874 mii
lei, In crestere cu 0,17% fata de anul curent.

fn conformitate cu pet. II(6) din Anexa nr. 6 la O.M.F.P. nr. 3145/2017, veniturile si cheltuielile
totale se estimeaza, astfel incat indicele de crestere a cheltuielilor totale, de reguld, s& nu depiseasci
indicele de crestere a veniturilor totale. Pentru S.C. Servicii Publice lasi S.A., atat cheltuielile cat si
veniturile estimate pentru anul 2019 sunt mai mici comparativ cu nivelul preliminat/realizat al anului
2018. Facem precizarea ca, fatd de nivelul inregistrat in anul 2018, diminuarea cheltuielilor este intr-o
proportie mai mare (1,15%) decét diminuarea veniturilor (1,13%).

Profitul brut preliminat pentru anul 2018 este de 1.823 mii lei, cu 399,45% mai mare
comparativ cu prevederile bugetului aprobat pentru anul 2018, in sumi de 365 mii lei. Pentru anul
2019, rezultatul brut propus este in suma de 1.813 mii lei, cu 396,71% mai mare fatd de bugetul
aprobat al anului 2018, respectiv cu 0,55%, mai mic fati de bugetul preliminat/realizat pentru anul
2018. Profitul net estimat pentru anul 2019 (1.523 mii lei) va fi repartizat conform reglementirilor in
vigoare, pe urmdtoarele destinatii:

+ fondul pentru participarea salariatilor la profit de pana la 10% (152 mii lei);
* dividende de plati cuvenite bugetului local conform OG nr. 64/2001 (762 mii lei);
* alte rezerve, constituind sursd proprie de finantare (609 mii lei).

Profitul brut estimat a fi realizat in urmatorii doi ani urmeaza un trend ascendent, astfel: 1.876

mii lei pentru anul 2020 i 1.926 mii lei pentru anul 2021,
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Programul de investitii, dotdri §i surse de finantare, are ca scop estimarea programului de
investifii §i Incadrarea acestuia in sursele de finantare, conform prevederilor legale. Potrivit
informatiilor prezentate in Lista de investitii pentru anul 2019, cheltuielile pentru investifii planificate
a se efectua in anul 2019, sunt in suma de 3.886 mii lei, din care:

* 760 mii lei la categoria Constructii, din care mentiondm: extindere serd pentru flori si material
dendrofloricol, platforme betonate acoperite si imprejmuite;

* 3.085 mii lei la categoria Maygini, echipamente §i mijloace de transport, din care mentiondm:
autocamion basculabil, gunoierd autocompactoare micd 3 mc, autoutilitard cu 6 locuri §i bena
basculabild, remorcd auto basculabil 8-10 to;

* 5 mii lei reprezentand achizitia unui server;
* 6 mii lei pentru achizitia unui soft Autocad,
* 30 mii lei reprezentand servicii proiectare instalatii de gaze §i extindere serd.

Sursele de finantare ale acestor investitii in valoare de 5.698 mii lei, sunt acoperite din: surse
proprii (amortizare si profit) in valoare de 1.392 mii lei i sume din fondul de dezvoltare in valoare de
4.306 mii lei. Acestea sunt detaliate in Anexa nr. 4 si in Nota de fundamentare anexati la bugetul de
venituri si cheltuieli pentru anul 2019.

Cheltuielile cu investitiile prognozate pentru anii urmdétori 2020 si 2021 urmeazd un trend
descendent (2.000 mii lei an 2020; 1.669 mii lei an 2021), rezumandu-se la achizitii de imobilizari

corporale reprezentdnd dotédri pentru operatorul economic necesare bunei desfasuréri a activititii.

Concluzii

Avand in vedere cele prezentate mai sus, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2019 al S.C. Servicii Publice lasi S.A. intrd sub incidenta Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind
intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdfile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie

majoritard, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, fiind necesard aprobarea acestuia prin hotdrare
a Consiliului Local al Municipiului Iasi.

Director General D.G.E.F.P.L., Sef Birou Analizd Economic3, Aviziri Tarife si

Maria Apetroaei Ajutor de Stat
imi asum responsabilitatea gorectitudinii si Maria Andriescu

legalitarii 3 3 % A R 4 = -
egalitdfil in solidar cu ¥Qtogin\tdrul inscrisului 1mi asum responsabilitatea corectitudinfi §1
legalitatii in solidar cu intocmitorul inscrisului

Intocmit,
Gabriela Enache

Tulian Mocanu
- fmi asum responsabilitatea pentru

corectitudinea, legalitatea intocmirfracestui inscris
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Catre,

MUNICIPIUL IASI Ny /,2/

DIRECTIA ECONOMICA ' /5 . og

Serv. Preturi, Analizi Economica §i Avizari Tarife

Prin prezenta, va inaintim spre analizi si avizare Bugetul de venituri si cheltuieli

ul 2019 cu ultimele clarificari cerute:

Anexam:

Hotararea Adunirii Generale a Actionarilor nr,/jjl/dﬂjgﬁ? de aprobare
a Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019;

Fundamentarea bugetului de venituri i cheltuieli pe anul 2019;
Bugetului de venituri i cheltuieli pe anul 2019-Anexa 13

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in Bugetul de venituri si
cheltuieli pe anul 2019-Anexa 2;

Gradul de realizare a veniturilor totale- Anexa 3;

Programul de investitii, dotari si surse de finanfare pe anul 2019-Anexa 4;
Misuri de imbunititire a rezultatului brut si reducerea platilor restante-Anexa 3
Proiect de hotarare;

Expunere de motive

e |
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC

EC.ADOCHIEI ROXANA

B
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FUNDAMENTAREA
Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2019

SC SERVICII PUBLICE IASI SA a fost infiintati prin H.C.L. nr.262/28.07.2010.

Conform Actului Constitutiv, aprobat prin H.C.L. nr.309/23.08.2010, activitatea
principald a societiitii, codificati cu codul CAEN este : 8130- Activititi de intretinere
peisagistica.

Societatea desfigoari si alte activititi secundare (H.C.L. nr.307/23.08.2010), cum ar
fi:

Executie, montare si demontare mobilier stradal;

Executie, montare si demontare semne si indicatoare de circulatie;

Executie, montare si demontare imprejmuiri incinte;

intretinere, revizie, montare si reparare aparate joaci si echipamente de agrement;

Executie lucriri de semnalizare si semaforizare rutieri si intretinere a acestora;

intretinere lucriri de consolidare versanti alunecitori;

intretinere, exploatare si reparatii fintini arteziene;

Intretinere poduri, podete si pasaje;

intre;inere si reparatii monumente;

10. Confectionare material electorale si amenajare sectii de votare;

11. intretinere si amenajare locuri de agrement;

12. Amenajari si dotiri specifice pentru activititi diverse, festivititi si sarbatori locale
( Ziua Copilului, Ziua Familiei, Sirbitorile Iasului, Sirbitorile de Iarna, Targul
Olarilor i Mestesugarilor, etc);

13. Intretinere baze sportive si zone de agrement;

14. Organizarea, administrarea si functionarea cimitirelor;

IS. Luerdri diverse(dezafectiri, demoliiri constructii, reparatii trepte acces, reparatii
parapeti, lucriri constructii, etc);

16. Lucriri de investitii;

17. Comert nespecializat.

O o B T e

Organigrama si statul de functii au fost aprobate prin hotiridrea A.G.A.
nr118./11.01.2019

Numiirul salariatilor aprobat prin statul de functiuni este de 750, din care:
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* Contract de mandat -2

® Tesa + tehnic productiv -101

¢ Personal auxiliar -23

¢ Personal direct productiv -627

cu urmaitoarea structuri:

» Spatii Verzi -279
> Versanti, Poduri ,Monumente -92
» Cimitire -88
» Mecanizare -82
> Semnalizare rutieri si semaforizare -20
> Mobiler Urban -51
> Blociri roti si ridiciri auto -15

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI pentru anul 2019 a fost intocmit in
conformitate cu prevederile Ordinului MF nr.3145/05.12.2017, O.G. 64/30.08.2001, cu
modificirile si completirile ulterioare, 0.G. 26/2013 , cu modificirile si completirile
ulterioare, in conditii de maximi obiectivitate si buni gestiune financiar3.

Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 a fost intoemit avind la bazia Contractul
de delegare de gestiune nr.78115/01.09.2010, Executia preliminari a bugetului de venituri
si cheltuieli pe anul 2018, pentru estimarea veniturilor din alte activitati.

1. La CAPITOLUL VENITURI a fost prognozat un total venituri de 40.620 mii
lei, structurat dupi cum urmeazi:

» Venituri din exploatare - 40.520 mii lei

> Venituri financiare - 100 mii lei

» Venituri extraordinare - -

a. Venituri din exploatare sunt formate din:

* Venituri din productia vinduti - 33.200 mii lei
* Venituri din vinzarea mirfurilor - 220 mii lei
* Venituri din productia de imobiliziri - 500 mii lei
[ ]

Venituri aferente costului productiei
in curs de executie

6.300 mii lei

e Alte venituri - 300mii lei
b. Venituri financiare sunt formate din:

* Venituri din dobinzi - 30 mii lei

e Alte venituri financiare - 70 mii lei

2. La CAPITOLUL CHELTUIELI a fost prognozat un total cheltuieli de 38.807
mii lei, structurat dupi cum urmeazi:
> Cheltuieli de exploatare - 38.804 mii lei
» Cheltuieli financiare - 3 mii lei

CHELTUIELILE DIN EXPLOATARE in valoare toatali de 38.804 mii lei sunt
structurate la randul lor dupi cum urmeazi:
a. Cheltuieli cu bunuri si servicii - 12.078 mii lei
b. Cheltuieli cu impozite si taxe - 300 mii lei
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¢. Cheltuieli cu personalul - 24.796 mii lei

d. Alte cheltuieli de exploatare - 1.630 mii lei
3. Rezultatul brut - 1.813 mii lei

4. Repartizarea profitului realizat
In bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 s-au stabilit urmitoarele:

» Profit brut - 1.813 mii lei
» Impozit pe profit - 290 mii lei
» Profit net - 1.523 mii lei

pentru care se propune urmitoarea repartizare:

> Fond de rezervi 5% -constituit integral
» Surse proprii de finantare -609 mii lei
» Fond participare a salariatilor la profit - 152 mii lei
» Dividentele de plati conform 0.G. nr.64/2001 -762 mii lei

Fundamentarea veniturilor s-a bazat pe propunerile inscrise in bugetul local cu
incadrarea in veniturile stabilite in bugetul actualizat.

La dimensionarea veniturilor s-au luat in considerare si alte venituri realizate de la
terti, prin compartimentele proprii de specialitate, avind la bazi bugetul de venituri si

cheltuieli intocmit pe anul 2018 si executia bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2018
precum si situatia financiari la 31.12.2018.

Au fost previizute venituri realizate cu tertii din:
» Activitatea de cimitire;

> Activititi comerciale;

> Prestiri servicii citre terti (tiieri, toaletiri arbori, amenajare spatii verzi,
reparatii, blociri auto, inchiriere utilaje)

» Productie vegetali (seri si pepinieri).

Propunerile de cheltuieli inscrise in buget s-au efectuat in baza executiei bugetului
de venituri si cheltuieli la 31.12.2018, a fundamentirilor depuse de ciitre compartimentele
de specialitate, cu incadrarea in veniturile stabilite.
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S-a avut in vedere ca in bugetul de venituri si cheltuieli sd nu fie inscrise cheltuieli
pentru care nu existi bazi legali, acestea si fie dimensionate in functie de priorititi pentru
finantarea activititii societiitii, respectindu-se principiul bunei gestiuni financiare si ale
unui management financiar sanitos. S-au avut in vedere prevederile Legii nr.227/2015
privind Codul Fiscal, cu modificarile la zi, precum si a Legii Contabilitatii nr.82/1991
modificati, O.G. nr.26/2013, privind unele maisuri economico-financiare la nivelul
operatorilor economici, actualizata, prevederile Legii nr 50/2019 a bugetului de stat pe
2019, prevederile H.G. nr.937/2018 privind salariul minim brut aplicabil in anul 2019

Estimdrile s-au intocmit in preturile curente si moneta RON.
I. CHELTUIELI DE EXPLOATARE

Cheltuielile de materiale si prestirile de servicii: s-au stabilit in baza calculelor
proprii si a normativelor specifice fiecirui domeniu de activitate, precum si in baza
necesitafilor oportunititii si eficacititii fiecirei cheltuieli, asigurandu-se condifii normale
de functionare pentru fiecare sectie si compartiment in parte.

S-a avut in vedere programul de aprovizionare pe anul 2019 , intocmit in baza
contractelor incheiate si a celor estimate a se incheia si executia realizati a BVC la
31.12.2018.

Pentru anul 2019 necesarul de produse a fost fundamentat in planul de
aprovizionare incheiat pentru anul 2019.

Cantititile de produse mentionate in referatele de necesitate au avut ca baza de

calcul consumurile realizate in perioada precedenta, precum si anticipirile cu privire la
fondurile ce urmeazi si fie alocate in anul 2019.

Valoarea estimata si mentionati ca atare in Programul anual al achizitiilor publice,
a avut ca referin{d preturile practicate in cursul anului 2018 pentru achizitia produselor,
pentru care s-a calculat echivalenta leu/euro la data centralizéirii si intocmirii Programului
anual de achizitii publice, pe baza calculirii §i Tnsumarii tuturor sumelor plitibile pentru
indeplinirea contractelor respective, fird TVA, in misura in care acestea au putut fi

anticipate la momentul intocmirii §i estimdirii valorice a Programului anual de achizitii
publice.

Totodata indicatorii valorici ai programului de achizitie s-au aliniat si la valorile ce

includ contractele de prestiri servicii, cu caracter permanent sau cele estimate a fi atribuite
in anul 2019
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Cheltuielile cu bunuri si servicii sunt prinse in bugetul de venituri si cheltuieli
aferent anului 2019 dupi cum urmeazi:

a. Cheltuieli privind stocurile Total 10.055 mii lei

* Cheltuieli cu materii prime 5.760 mii lei
¢ Cheltuieli cu materiale consumabile 3.057 mii lei
e  Cheltuieli cu materialele de natura obiectelor 250 mii lei

de inventar
¢ Cheltuieli privind energia si apa 856 mii lei
e Cheltuieli privind mirfurile 132 mii lei
b. Cheltuieli privind serviciile executate de terti Total 150 mii lei
® Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 100 mii lei
e Cheltuieli cu primele de asigurare 50 mii lei

c. Cheltuieli cu alte servicii executate de terfi Total 1.873 mii lei

e Cheltuieli de protocol 20 mii lei
* Cheltuieli de deplasare 10 mii lei
¢  Cheltuieli postale 60 mii lei
¢ Cheltuieli cu servicii bancare si asimilate 30 mii lei
* Alte cheltuieli cu servicii executate de terti 1.115 mii lei
e Alte cheltuieli 638 mii lei

Cheltuieli cu impozite si taxe in valoare totali de 300 mii lei sunt prognozate in
buget la subcapitolul alte cheltuieli cu impozite si taxe. Unitatea a prognozat o sciidere a lor
fatd de realizatul anului 2018 datoriti faptului ci la inceputul anului au fost realizate

evaluari ale constructiilor proprii mai vechi de 3 ani care au fost incadrate de catre
unitatea administrativ teritoriali la un impozit redus de plati .

in cadrul acestui su beapitol sunt prinse taxe si impozite locale pe constructii proprii,
taxe i impozite locale pe masini, taxa de afisaj, taxe de drum.



ig, Adresa: $oseaua Tudor Neculai nr. 25, lasi, Romania Telefon: +40 232 267 392 ;my L},:)
S % Web: wwwispiasi.ro Email: office@spiasiro +40232 277 510%, cEar i
G Registrul Comertului: ]22/1098/2010 C.U.L : 27277063 +40 372 766 350 \ oz

:muw
Cont: RO31RNCB0175122793750001, Banca Comerciald Romana Fax: +40 232 277 650 \i*m:

Cheltuielile de personal: sunt prinse in bugetul de venituri si cheltuieli aferent

anului 2019 in cuantum total de 24.796 mii lei dupi cum urmeazi:

SERVICII PUBLICE IASI S.A. ST

a. Cheltuieli de naturi salariali Total 23.254 mii lei

® Cheltuieli cu salariile 19.821 mii lei
e Bonusuri 3.433 mii lei
b. Cheltuieli cu contractele de mandat 1.005 mii lei
c¢. Cheltuieli cu contributiile 537 mii lei

Acestea s-au stabilit redimensionind la strictul necesar personalul de specialitate,
administrativ si auxiliar, in concordan{i cu programele si atributiile pe care le au de
realizat fiecare, avind la bazi organigrama si statul de functii aprobat, tinind cont de
numirul de personal existent la 31.12.2018.

Fundamentarea fondului de salarii a avut la bazi Codul Muncii, Contractul colectiv
de muncd al societitii, Contractul colectiv pe ramuri, Organigrama aprobata prin
hotirirea A.G.A. nr118/ 11.01.2019, pentru un numar de 750 de salariafi, Legea nr
50./2019 a Bugetului de stat pe anul 2019, H.G. 937/2018 pentru stabilirea salariului de
bazi minim brut pe tara.

Astfel:

in organigrami si statul de functii aprobate pentru anul 2019, sunt un numar de
750 salariati;

La data de 31.12.2018 existau un numar efectiv de 542 , salariati cu un numar
mediu realizat pe anul 2018, de 502 salariati

Pentru anul 2019 s-a estimat un numir mediu de 540 salariati, avind la baza
cresterea activititii societitii, cresterea numirului de clienti, prin infiintarea unor noi

echipe de personal direct productiv, ceea ce va duce la cresterea numairului de personal pe
total an.

Pentru anul 2019 se preconizeazi la sfarsitul anului o crestere a numirului efectiv
de personal de la 542 de persoane la 31.12.2018 la 561 persoane la data de 31.12.2019.

in anul 2019 prin H.G. 937/2018 se stabileste cresterea salariului minim pe economie
de la 1900 lei la 2080lei, reprezentint un procent de crestere de 9,47 %. in acesti crestere
salariald s-au incadrat un numar de 370 persoane , avind o influenta asupra fondului de
salarii de 664.680 lei ( 665 mii lei in buget) pe total an calculate dupid cum urmeazi:
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Salar 31.12.2018 133 persoane *1900lei/ luni*12 luni=3.032.400 lei

A

91 persoane* 1920lei/ luni*12 luni=2.096.640 lei
83 persoane*1960 lei / luni*12 luni=1.952.160 lei
62 persoane*1970 lei/ luni*12 luni=1.465.680 lei
1 persoana*1970 lei/ luni*12 luni=23.640lei
Total an 2018 8.570.520 lei
Salar marit conform H.G.937/2018

133 persoane *2080lei/ luni*12 luni=3.319.680 lei
91 persoane* 2080lei/ luni*12 luni=2.271.360 lei
83 persoane*2080 lei / lund*12 luni=2.071.680 lei
62 persoane*2080 lei/ lund*12 luni=1.547.520 lei
1 persoana*2080 lei/ luna*12 luni=24.960lei
Total an 2019 9.235.200

Diferenta calculati astfel 9.235.200-8.570.520= 664.680 lei reprezinta sume
aferente castigului mediu brut pe salariat datorat majorarii salariului de baza minim brut
garantat in plata. La aceasta s-a aplicat un procent de 13% din istoricul anului 2018
reprezentind sporurile aferente castigului mediu brut pe salariat datorat majorarii
salariului de baza minim brut garantat in plata rezultind suma de 86.408 lei calculata
astfel 664.680%13%=86.408lei  Total sume aferente castigului mediu brut pe salariat

datorat majorarii salariului de baza minim brut garantat in plata si contributiilor aferente
751.088 lei

Diferenta de crestere a cheltuielilor de natura salariala a anului 2019 fata de
anul 2018 este calculata astfel:

23.254 mii lei-19863 mii lei=3391mii lei
Suma de 3391 mii lei este compusa la randul ei din

1. 751 mii lei reprezentand sume aferente castigului mediu brut pe salariat
datorat majorarii salariului de baza minim brut garantat in plata si
sporurilor aferente acestuia
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2. Diferenta salar de bazi calculat 17533-665-15109=1.759

Mentiondm ci incepind cu luna iunie 2019 se doreste o crestere salariali
medie de 15% , deasemeni se preconizeazi o crestere a numirului mediu de
personal fatii de anul 2018 de la 502 persoane la 540 persoane

Calculul fondului de salarii de baza pentru anul 2019 este dupa cum
urmeaza

15.109 salar de bazi an 2018/12 luni=1.259mii/luna

1.259.000 lei fond salarii decembrie 502 salariati (numar mediu pe
2018)=2.508 lei salar mediu

Calcul salar fara marire 2.508 salar lunar 2018*506 persoane luna ianuarie
2019*7 luni=8.883.336 lei

Calcul salar cu marire 2.508salar lunar 2018%506 persoane luna ianuarie pe
2019%15%*7luni=10.215.836 lei

Diferenta fond salarii de baza aferenta maririi salariale =1.332.500lei=1.333
mii lei

Diferenta fond salarii 1759-1333=426 mii lei reprezinta fond salar pentru un
numar de 34 persoane angajate in cursul anului 2019 calculat astfel:

34 pers*2508 lei*5 luni=426.360 lei=426 mii lei

3. Diferenti sporuri prime si alte bonificatii aferente salariului de bazi conform
CCM 2288-2037=251 mii lei reprezentand sume aferente salariilor
compensatorii pentru pensionari si mesei calde

4. Diferentd cheltuieli sociale 1154-606=548 mii lei representind diferenti
procentuali fatd de 2018 de la 3% la 5% aplicati la cheltuieli cu salariile

23.079 mii lei*5%=1.154 mii lei

5. Alte cheltuieli conform C.C.M. (spor weekend ,spor noapte, spor ore
suplimentare) 2279-2111-86=82 lei

in ceea ce priveste cresterea sumei alocate contractelor de mandat, specificim faptul
ci prin deciziile Consiliului de Administratie a societitii nr.551/5.04.2019 si 552/5.04.2019
remuneratia fixi a directorului general si a directorului economic au fost majorate, acest
lucru ducind si la majorarea indemnizatiei variabile .
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Deasemeni prin Hotirdrea Adunirii Generale a Actionarilor cu numirul
130/5.04.2019 au fost majorate indemnizatiile membrilor Consiliului de Administratie al
SC SERVICII PUBLICE IASI SA, acest lucru implicind totodatd si cresterea
indemnizatiei variabile.

Totodata mentionim faptul ci la nivelul lunii ianuarie 2019 Institutul National de
Statistici publicd pentru ramura de activitate a societatii noastre un cistig salarial mediu

brut lunar de 3628 lei, peste nivelul prognozat de unitate in ceea ce priveste acest indicator
de 3.410 lei.

Suma aferenta contributiilor sociale de 537 mii lei este calculata dupa cum
urmeaza:

23.254mii lei(cheltuieli de natura salariala)+1005 mii lei(cheltuieli cu contractile de
mandate)-26 mii lei cenzori-398 mii lei consiliul de asministratie+33mii lei secretar
consiliu=23868 mii lei*2,25%=537 mii lei

Potrivit legii nr.50/2019 a Bugetului de stat pe anul 2019 , societatea noastra se
incadreazi in prevederile art.62,alin.1,lit.b, respectiv:

“operatorii economici care nu au depisit nivelul plitilor restante programate
pentru finele anului 2018, pot majora cheltuielile de naturi salariald, cu conditia ca in anul
2019 sa prevada reducerea acestora fata de nivelul planificat al anului precedent....”

* PIlati restante programate in anul 2018- 500 mii lei
o Pliti restante realizate in anul 2018 - 450 mii lei
* Plaiti restante programate in anul 2019 - 350 mii lei

Nivelul platilor restante programate pe anul 2019 in Bugetul de venituri si cheltuieli
a fost aprobat prin Hotirirea A.G.A. nr134/.10.05.2019

Alte cheltuieli de exploatare fin valoare totali de 1.630 mii lei dupid cum
urmeazi:

a. Alte cheltuieli

10 mii lei
b. Cheltuieli cu amortizarea imobilizirilor 1.100 mii lei
¢. Ajustiri pentru deprecieri 520 mii lei

1. CHELTUIELI FINANCIARE
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Pentru anul 2020 si 2021, cheltuielile cu investitiile vor fi dimensionate la
strictul necesar, avind n vedere fondul de dezvoltare constituit.

in baza Ordinului M.F. NR.3145-05.12.2017 , proiectul de buget a fost
supus controlului financiar de gestiune, conform H.G. NR.1151/2012, pentru

aprobarea normelor metodologice privind modul de organizare si exercitare a
controlului financiar de gestiune.
.- .

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR ECONOMIC
EC.ADOCHIEI ROXANA

Dt
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALES.C. SERVICII PUBLICE IASI S.A.50s. TUDOR NECULAI nr. 25C.U.l. 27277063 - mii lei-
Anexal. BUGETUL DE VENITURI §i CHELTUIELI pe anul 2019
mii lei
Realizat/ : %
Propuneri an
INDICATORI Nr. rd. Preliminat an % Estimdri an N+1 2020 |Estimari an N+2 2021
curent (N) 2019 = =
precedent {N-1)2018 (N) 9=7/5 10=8/7
0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
L ' VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 41083 40620| . 40750 40800
1 |Venituri totale din exploatare, din care: 41024 40520 40650 40700
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) [|transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 |Venituri financiare 5 59 100 100 100
3 |Venituri extraordinare 6
1. |CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 39260 38807 og.8s| 38874
1 |Cheltuieli de exploatare, din care: 8 39257, 38804 38869
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 9 15659 12078 11200
B. cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 917 300} 200 200
cheltuieli cu personalul, din care: 21249 24796 26369 26369
co [|Cheltuieli de ._..nn:-.m. alariald - 23254 . 24457| 24457
(Rd.13+Rd.14) L : i e ;
C1 |ch. cu salariile 19821 22212 22212
C2 |bonusuri 2717 3433 2245 2245
C3 [alte cheltuieli cu personalul, din care: 15
c cheltuieli cu plati compensatorii aferente
; - 16
disponibilizarilor de personal
Cheltuieli aferente contractului de mandat si
C4 |a altor organe de conducere §i control, 17 935 1005| 1332 1332
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Anexal. BUGETUL DE VENITURI si CHELTUIELI pe anul 2019

mii lei
Realizat/ %
Propuneri an
INDICATORI Nr. rd. Preliminat an P % Estimdri an N+1 2020 |Estimdri an N+2 2021
curent (N) 2019 ; 9=7/5 10=8/7
precedent (N-1)2018
1 2 3 4 5 7 8
cheltuieli cu asigurdrile §i protectia social3,
cs oo g 18 460 580
fondurile speciale si alte obligatii legale
D. |alte cheltuieli de exploatare 19 1432 1100
2 Cheltuieli financiare 20 3 5
3 Cheltuieli extraordinare 21
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 1823 1876
IMPOZIT PE PROFIT 23 292 300
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI PE
i 24 1531 1576
PROFIT, din care:
1 |Rezerve legale 25
2 |Alte rezerve reprezentand facilitdti fiscale prevdzute de lege 26
3 |Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 |constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital, 28
platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri aferente acestor
Tmprumuturi
5 |Alte repartizdri prevazute de lege 29
& Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd. 25, - 1531 1576
26, 27,28, 29
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Anexal. BUGETUL DE VENITURI si CHELTUIELI pe anul 2019
mii lei
Realizat/ -
P eri an
INDICATORI Nr. rd. Preliminat an Eﬂhﬁcﬁzw _NoG Estimari an N+1 2020 |Estiméri an N+2 2021 ok L
precedent (N-1)2018 = A
0 1 2 3 4 5 7 8
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul net,
dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar
7 ; B y ) 5 -, . 31 153 152 158
realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul financiar -
de referinta
Minimum 50% virsdminte la bugetul de stat sau local in cazul
regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazul
8 @ : - £ , - ; 32 766 762 788
societatilor/ companiilor nationale si societdtilor cu capital
integral sau majoritar de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 33
b) |- dividende cuvenite bugetului local 33a 766 762 788
¢) |- dividende cuvenite altor actionari 34
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31
9 - Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie 35 612 609| 630
sursa proprie de finantare
Vi |VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
Vil |CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care: 37
a) |cheltuieli materiale 38
b) [cheltuieli cu salariile 39
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 41
e} [alte cheltuieli 42
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Anexal. BUGETUL DE VENITURI §i CHELTUIELI pe anul 2019
mii lei
Realizat/
. Propuneri an i s ;s
INDICATORI Nr. rd. Preliminat an Estimari an N+1 2020 |Estimari an N+2 2021
curent (N) 2019 9=7/5 10=8/7
precedent (N-1)2018
(1] 1 2 3 4 5 8
VIIl |SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 6438 5698 3212 2620
1 |Alocatii da la buget 44
alocatii bugetare aferenta platii angajamentelor din anii -
anteriori
IX |CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 2132 3886 2000 1669
X |DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 |Nr. de personal prognozat la finele anului 48 542 561 564 564
2 |Nr. mediu de salariati total 49 502 540 540 540
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) determinat pe
3 L - . om 50 3195 3410 3596 3596
baza cheltuielilor de natur3 salariald
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
4 |baza cheltuielilor de natura salarial3, recalculat cf. Legii anuale 51 2557 3284 3284

a bugetului de stat*”

Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
mediu (miilei/pers.)(rd 2/rd 49) i

Productivitatea muncii in unitdti valorice pe total personal

. 53 81. T2, :
5 mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat L s e
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu -
. 955.63| . 953.96
PI3t] restante 450 — 300 250
10 |[Creante restante 2300 1900 1800]

Director General,

ing. Laurentiu IVAN
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Anexa 2.Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora pe anul 2019

mii lei

Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI R | 2017 | conform | conform [Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a

HG/Ordin | Hotrarii [ / Realizat | Trim | | Trimu | Trim An
comun CA.

0 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b

I VENITURITOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 33800 19685

1 Venituri totale din exploatare (Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.134Rd.14), din care: 19635

a) mw:.u, :B.u xm:n.:.um Hxn_.n+wm..m,..,.wm.m.\_.wr_.3.. din Bqnuﬂ_.m mowm ]
al) din vanzarea produselor 4 8 10 10
a2) din servicii prestate 5 31177 26190 261580 36833 8088| 16175
a3) din redevente si chirii 6 0
ad) alte venituri 7 43 50 50
b) |din vanzarea marfurilor 8

&m&r.hﬁ: m._. transferuri de exploatare .&..mqn_._nn &w«mq de afa

9 |(Rd.10+Rd.11), dincare:

cl subventii, cf. prevederilor legale in vigoare

c2 transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11
d) |din productia de imobilizari 12 600 600 0 125 250
e) |venituri aferente costului productiei in curs de executie 13 3670 5900 5900 3238 1475 2950
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim | | Trimnt | Trimm An
comun C.A.

alte venituri din exploatare (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care:

800

f1) din amenzi §i penalitati

) “..Km._._nmqam wm.nn“mmm._n. te operatii de capital (Rd.18+Rd.19), din
care: . . : o
- active corporale
- active necorporale

f3) din subventii pentru investitii

fa) din valorificarea certificatelor CO,

f5) alte venituri

_mm.a_nc-.ﬂ m:munmmw (R

a) |din imobilizdri financiare
b) |din investitii financiare
¢) |din diferente de curs

d) |din dobanzi

e) |alte venituri financiare

Venituri extraordinare

OTALE (Rd 30+Rd.13
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- mii lei -
Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotarrii | / Realizat | Trim| | Trim il | Trim 1l An
comun C.A.

a) [cheltuieli cu materiile prime 33 8079 6114 6114 9649 1440 2880
b) |Cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 1942 1703 1703 2280 764 1529
b1)|cheltuieli cu piesele de schimb 35 360 400 400 420 160 320
b2) |cheltuieli cu combustibilii 36 1389 1300 1300 1704 510 1020
c) |cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 37 204 250 250 375 63 125
d) |cheltuieli privind energia si apa 38 521 614 614 663 214 428
e) |cheltuieli privind marfurile 39 154 123 123 163 33 66

a) |Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile

41

28

30

45

25

50
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim1 | Trim il | Trim I An
comun CA.

b) [Cheltuiell privind chirii

b1)|- cdtre operatori cu capital integral/majoritar de stat

—

b2) |- catre operatori cu capital privat

~—

c) |prime de asigurare

Cheltuieli cu ""w_nn..mmlw.n._u. mx.m.n_.__mmm.‘m,m
( n_hN..m..—aa._._am..v_a&.mc;a.m“ﬂ;a.mu..._.ﬂ 63+R¢

d.68+Rd.69+Rd.78),din ca

a) |cheltuieli cu colaboratorii

b) |cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care:

b1} |cheltuieli privind consultanta juridicd

c1) [cheltuieli de protocol, din care:

- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificérile ulterioare 52

53

¢2) |Cheltuieli de reclama si publicitate, din care:

—
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- mii
Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat o
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform Preliminat 726d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotérarii | /Realizat | Trim 1 | Trim il | Trim 1 An

comun C.A.
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclami si publicitate, potrivit Legii nr. 193/2006, cu 54
modificarile ulterioare

55

- tichete Cadou ptr. campanii de marketing, studiul pietei, promovarea pe piete
existente sau noi, potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile ulterioare
- ch. de promovare a produselor 56

sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr. 2/2015 (Rd.58+Rd.59+Rd.61), din care:

d1) |ch. de sponsarizare in domeniul medical §i sinatate 58
d2)|ch. de sponsorizare in domeniile educatie, invatdmant, social si sport, din care: 59
d3) |- pentru cluburile sportive 60
d4) [ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 61
e) |cheltuieli cu transportul de bunuri §i persoane 62
f) |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 63
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
INDICATORI Nr. g, | Reslizat -
T8 1 2n 2017 | conform | conform _uqm___d._:md 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat [ Trim | | Trimu | Trim 10l An
comun CA.
10
- interna 2
- externa 8 8
g) |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 67 105 110 110 104 15
h) [cheltuieli cu serviciile bancare i asimilate 68 27 30 30 24 8
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: 69 1326 1435 1435 1371 280
i1) |cheltuieli de asigurare si paza 70 1232 1300 1300 1302 245
i2) |cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul 71 28 35 35 21 g
i3) [cheltuieli cu pregatirea profesionala 72 6 50 50 12 13
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si necorporale, din care: 73
- aferente bunurilor de natura domeniului public 74
i5) [cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 75
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotérarii | / Realizat [ Trim | | Trim 0l | Trim i An
comun CA.
i6) 76
Cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de conducere cf. Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi 77 60
j) |alte cheltuieli 78 964

471

a) |ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a resurselor minerale 80
b) |ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice si resursele minerale 81 91
c) [ch. cu taxa de licenta 82
d) |ch. cu taxa de autorizare 83
e) |ch. cu taxa de mediu 84
f) |cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 380
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 conform | conform Preliminat 7-6d/5 8=5/3a
HG/Ordin | Hotérarii | / Realizat | Trim | | Trim il | Trim 10l An
comun C.A.

Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care:

a) salarii de bazd

b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de baza (conform CCM) 90 805 2037 2037 2037 572 1144 1716

c) alte bonificatii (conform CCM)

2124

97+4Rd.98 + Rd.99), din care:

€2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+R:

a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal*), g3 365
cu modificarile si completérile ulterioare, din care:
94
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificirile ulterioare;
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificirile =
ulterioare;
b) tichete de mas3; 96
¢) tichete de vacanta; 97
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul obtinut in anul precedent 98
e} alte cheltuieli conform CCM. 99 1759
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat o
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotrarii | / Realizat | Trim | | Trim 1l | Trim An
comun CA.

c3 Alte cheltui cu personalul R

a) ch. cu platile compensatorii aferente disponibilizirilor de personal 101

b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotérari judecitoresti 102

c) Cheltuieli de natura salariald aferente restructurarii, privatizirii, administrator
special, alte comisii si comitete

103

Ca Chelt onducere i contro

o

a) pentru directori/directorat 105
- componenta fixad 106
- componenta variabila 107
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de supraveghere, din care: 108
- componenta fixa 109
- componenta variabila 110
) pentru AGA si cenzori 111
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotarérii | / Realizat | Trim| | Trim il | Trim An
comun C.A.
d) pentru alte comisii §i comitete constituite potrivit legii 112
C5 Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 113 3604 468 468 460 134 269

- catre bugetul general consolidat 116
- cdtre alti creditori 117 2 0 0 2
b) [cheltuieli privind activele imobilizate 118 12 0 0 0
c) [cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 119 0
d) |alte cheltuieli 120 61 10 10 73 2 4
e) |ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale 121 1224 1090 1090 1357 275 550
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- mii lei -

Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr.rd. [ 5017 | conform | conform [Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim1 | Trim i | Trim An
comun C.A

1) |cheltuieli privind ajustdrile i provizioanele 123 125 520}
f1. e = = =

1) - provizioane privind participarea la profit a salariatilor 124 152
MHV. - provizioane Tn legdtura cu contractul de mandat 125

f2) |venituri din provizioane si ajustdri pentru depreciere sau pierderi de valoare, din care: 126

f2.

1)

- venituri din alte provizioane

- din participarea salariatilor la profit 128
- din deprecierea imobilizdrilor corporale si a activelor circulante 129
130
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
IHRIEATGR Ne-1d- | 22017 | conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | / Realizat | Trim | | Trimi | Trim 1 An
comun C.A.
2
a) |cheltuieli privind dobanzile, din care: 132
al) aferente creditelor pentru investitii 133
a2) aferente creditelor pentru activitatea curent3 134
b) |cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 135
bl) aferente creditelor pentru investitii 136
b2) aferente creditelor pentru activitatea curentd 137
c) |alte cheltuieli financiare 138
3 Cheltuieli extraordinare 139
mn
venituri neimpozabile 141
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
INDICATORI Nivg, | oAzt imi
-8 22017 | conform | conform 13__3.53 7-6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotdrarii | / Realizat | Trim| | Trim 0l | Trim Il An
comun CA.
cheltuieli nedeductibile fiscal 142
v IMPOZIT PE PROFIT 143 120 58 58 292 78 156
Vv DATE DE FUNDAMENTARE
1 33750 9818
a) |Venituri din subventii si transferuri 145
b Alte venituri care nu se iau in calcul la determinarea productivitatii muncii, cf. Legii 146
anuale a bugetului de stat
2 3| 19863 11628
a) |sume reprez crest cast med brut pe sal dat maj sal de baza min br garantat in plata 148 3844 3844
b |sume reprez crest de chelt de nat sal aferente reintregirii
¢ |crest chelt de nat sal ca urm a modif leg priv contrib sociale obligatorii
3 880 9911
4 Nr. de personal prognizat la finele anului 152 570 554 554 542 542 550
5 Numar mediu de salariati 153 550 530 530 502 502 525
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Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
Realizat
INDICATORI Nr. rd. an 2017 | conform | conform |Preliminat 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotardrii | / Realizat | Trim | | Trimu | Trim i An
comun CA.
6 |a)
b Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza cheltuielilor de
natura salariala conform Legii anuale a bugetului de stat
7 1a)
b Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu recalculata cf. Legii 157
anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate produse 158
¢ |finite /persoana) W=QPF/Rd. 153
c1 |Elemente de calcul a productivitate muncii in unititi fizice, din care: 159
- cantitatea de produse finite (QPF) 160
- Pret mediu 161
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- mii lei -

Prevederi an precedent 2018 Propuneri an curent 2019 % %
Aprobat din care:
INDICATORI Ney | Destiast imi
=18 | 4n2017 | conform | conform _":m___.:‘_:m_” 7=6d/5 | 8=5/3a
HG/Ordin | Hotararii | /Realizat | Trim1 | Trimu | Trim i An
comun CA.
- valoare =QPF x p 162 X g
-pondere in venituri totale 163 x
8 Plati restante 164 650 500 500 450 400 350 350
9 Creante restante, din care: 165 2500 2400 2400 2300 2300 2200 2100 2000 :
- de |a operatori cu capital integral/majoritar de stat 166
- de la operatori cu capital privat 167 25 25 25 67 25 25 25 25
- de la bugetul de stat 168
- de la bugetul local 169 2235 2200 2200 2000 2275 2175 2075 1975
- de la alte entitati 170 240 175 175 233 0 0 0 0
9 Credite pentru finantarea activittii curente (soldul rimas de rambursat) 171 0
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Anexa3. Gradul de realizare a veniturilor totale pentru anul 2019

mii lei
Prevederi an 2017 % Prevederi an precedent 2018 %
Nr. crt. Indicatori
Aprobat Realizat 4 =3/2 Aprobat Realizat 71 =8§/5
0 1 2 3 4 5 6 7
I VSRR DAl (0D e+ 34830 35289 101,32 33800 41083 121,55
rd.3) ', din care:

1 Venituri din exploatare” 34795 35257 101,33 33750 41024 121,55
2 Venituri financiare 35 32 91,43 50 59 118,00
3 Venituri extraordinare 0,00 0,00

Director General,

Director Economic,

ec. Adochiei

oxana
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Anexa4. Programul de investitii, dotari si sursele de finantare pe anul 2019

mii lei
an precedent 2018 Valoare
INDICATORI Data finalizdrii investitiei Realizat/
Aprobat s an curent 2019 an 2020 an 2021
Preliminat
0 Z 3 4 5 6 7 8
SURSE DE FINANTARE A
| INVESTITIILOR, din care: 6003 6438 5698 3212 2620
Surse proprii, din care: 1212 1647 1392 1400 1408
a) - amortizare 1090 1357 1100 1100 1100
b) - profit 122 290 292 300 308
Alocatii de la buget
Credite bancare, din care:
a) - interne
b) - externe
Alte surse, din care:
fond de dezvoltare 4791 4791 4306 1812 1212
- (denumire sursd)
CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din 4081 2132 3886 2000 1669

care:

Investitii in curs, din care:

a) pentru bunurile proprietatea
privatd a operatorului economic:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura
domeniului public al statului sau al
unitdtii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)
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an precedent 2018 Valoare
INDICATORI Data finalizarii investitiei Realizat,
! Aprobat mm : . / an curent 2019 an 2020 an 2021
Preliminat
0 1 2 4 5 6 7 8

¢) pentru bunurile de natura
domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in
concesiune, inchiriate sau in locatie de
gestiune, exclusiv cele din domeniul
public sau privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)

2 Investitii noi, din care: 1037 1037 760

tru b il i

mu.vmz; ru bunurile uqn.ﬁ_._mﬁm.nmm._ 1037 1037 760
privata a operatorului economic:
sera inmultitor 2018 436 436 0
extindere sera 2019 0 137
solar 2019 0 58
platforma betonata 2018 482 482 0
containere depozitare 2019 0 38
platforme betonate 2019 0 485
bazin colectare ape 2018 35 35 0
instalatie gaze nat cab vopsitorie 2019 35
sistem irigatie 2019 7
refacere drum intern 2018 84 84 0
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Anexa5. Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante pe anul 2019

mii lei
An precedent 2018 An curent 2019 An 2020 An 2021
L Termen de Preliminat/Realizat Influente (+/- Influente (+/- Influente (+/-
R e realizare Rezultat brut T\\ e et e /)
) Plati restante | Rezultat brut Plati restante Rezultat brut | Pldti restante Rezultat brut Plati restante
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Masuri de imbundtatire a
Pet. 1 rezultatului cﬁc.n si
reducere a platilor
restante
1 reducere chelt 31/12/2019 X X 453
2 incasare creante 31.12 2019 X X -100 -50 -50
Ma ..crestere
e iERen 31/12/2020 X X 130 50
venituri
TOTAL pct. | X X
Cauze care diminueazd
Pct. 1l |efectul masurilor
prevdzute la pct. |
1 reducere venituri 31/12/2019 X X -463
2 Cauza 2 ....crestere chelt 31/12/2020 X X -67
Cauzan ... X X
TOTAL pct. lI X X
I+
Pct. Il MW._.w_.mmzmxbr B 1823 450 -10 -100 63 -50 50 -50

Director General,

ing. Laurentiu IVAN

Director Economic,

ec.ADOCHIEI ROXANA
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