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RAPORT

privind executia mandatului directorului general al SC SERVICIT PUBLICE TASI SA pentru

trimestrul 11 . an 2024

CAP. I ACTIVITATEA SOCIETATII

SC SERVICII PUBLICE TASI SA. a fost infuintatd prin HCL nr. 262/28/08/2010 conform

prevederilor Ordonantei nr 71/2002. privind organizarea servicitlor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local si ale legii 31/1990. privind societatile comerciale. st este
inregistrata la Registrul Comertului sub nr . J/22/1098/2010. avand CUI nr. 27277063. atribut tiscal
RO .

Societatea are sediul in localitatea lasi Sos.Tudor Neculai nr. 25. destasurand activitatea pe
raza Municipiului Tasi .

Conform Actului Constitutiv. aprobat prin HCL nr 309/23/08/2010: activitatea principala a
societatll, codificatd in conformitate cu Codul CAEN este : 8130 — “Activitati de intretinere
persagistica .

-

Societatea desfasoara si alte activitaitt  secundare. in  conformitate cu HCL nr.
507/23°23/08/2010 . dupa cum urmeaza
- executie . montare st demontare mobilier stradal :
- executie. montare si demontare semne st indicatoare de circulatie :
- executie . montare st demontare imprejmuirl in¢inte :
- Intrefinere . revizie . montare si reparare aparate s1 echipamente agrement :
- executie lucrar: de semnalizare rutierd si intretinere a acestora:
- Intretinere . lucrari de consolidare versantt alunecator:
- Intretinere . exploatare si1 reparatn fantani arteziene :
- intretinere poduri . podete si pasaje :
- Intretinere si reparatii monumente :
- confectionare materiale electorale s1 amenajare sectil de votare :
- intretinere s1 amenajare locur! de agrement :
- amenajari si dotari specifice pentru activitatl diverse . festivitatr si sarbatori locale
(Ziwua Copilulut . Ziua Familier . Sarbatorile lasului . Sarbatorile de larna . Targul
Olarilor st Mestesugarilor tec . ).
- Intretinere baze sportive s1 zone de agrement :
- organizarea . administrarea si functionarea cimitirelor publice ale Municipiului
[asi :
- lucrarr diverse ( dezatectart . demolari constructil . reparatil trepte acces
reparatil parapeti . lucrari constructi . etc. ) :
- Jucrari de investitin :
- comert nespecializat .
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secundare . la Registrul Comertului si la organul fiscal . printre care : cele cinci cimitire aflate in
administrarea societdtil . bazele de productie . sera Tudor Necular . pepiniera Tudor Neculat
punctele de lucru pentru sectia Versanti si1 Spatit Verzi .

SC SERVICIT PUBLICE TASI SA . are un capital social de 90000 ler . divizat in 9000
actiunt nominative . cu o valoare nominala de 10 le1 fiecare actiune .

Structura actionariatutul ta data de 30 1unte 2024, este :

le)
Actionari Nr. acfiuni % Val . capital social  din care :varsat
-Municipiul lasi 9.000 100 90.000 90.000 e
TOTAL 9.000 100 90.000 90.000 le;

Principala activitate destasuratd de catre SC SERVICII PUBLICE TASISA (o reprezinta :
-Serviciile de gospodarie comunala . respectiv
a) administrarea . intretinerea $1 amenajarea spatilor verzi :
b) administrarea . intretinerea vesantilor. podurilor . monumentelor :
¢) mobilier urban — contectionare s1 montaj-:
d) semaforizare :
¢) servicil coloana auto PM] ;
-Administrare . intretinere cimitire — activitagl specifice de pompe tunebre :

-Precum st activitan de prestari servicii st comert . respectiv ;

f) comert cu amanuntul — prin magazinele aflate in incinta cimitirului
Eternitate st la Pepiniera T. Neculai:

0) prestart servicii catre populatie 51 soctetati :

h) blocart masini.ridicari masini:

1} alte veniturt ( inchiriert auto. chirnr . utilitati ete. ):

1y productie vegetala — producerea de material siditor . arbori si arbusti .

ATRIBUTIILE GENERALE ALE SOCIETATII:

In vederea realizaru obiectulul de activitate. societatea are urmatoarele atributit:
a) Administreaza. intretine st protejeaza spatiile verzi de pe raza Municipiulur last:

b) Asigura materialul dendro-floricol si de inmultire pentru spatitle verzi ce le are in
administrare. prin bazele de productie: Sera ..Tudor Neculat™ si Pepiniera.. Tudor Neculai:

¢) Asigurd protectia. conservarea fondului vegetal si combaterea daunatorilor si bolilor
din unitatile aflate in administrare:

-

d) Asigurd activitatea de defrisare st toaletare a arborilor din Municipiul lasi in
conformitate cu notele de comanda si avizul Comisier de ordonare a vegetatier:
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)Asmu a e\ploatalea S reparalea mtreﬂulm patnmomu existent 1n pazcurl Lradml
zone verzi.in bazele de productie aflate in administrare. prin formatii specializate:

f) Asigura intretinerea si repararca prin forte proprii si terti. a constructilor
administrative si de productie. instalatiile de apa. canal. electrice. gaze. a mobilierulur din
parcuri. a cailor de acces. etc:

o) Asigura intretinerea si repararea monumentelor si fantanilor arteziene amplasate pe
teritoriul Municiprulut last:

h) Asigurd intretinerea si repararca lucrarilor de artda construite pe teritoriul
Municipiului lasi:

1) Asigura intretinerea si repararea lucrarilor de consolidare a versantilor:

i) Asigurd confectionarea. intretinerea. montarea si repararea mobilierulur urban i a
semnelor de circulatie:

k) Asigura montarea. repararea si intretinerca sematoarelor:

1) Intocmeste si nainteazd teme pentru studii si proiecte. servicitlor specializate din

Primarie:

m) Intocmeste planul de achizitit pentru utilaje. masini s1 instalatit pentru
retchnologizarca capacitatilor de productie si modernizarca activitatilor st servicitlor
orestate:

n) Asigurd cooperare tehnico-economicad cu institutiile publice. regii s societat
comerciale . cu firme din tara si strainatate si cu specialisti din diverse domenii:

0) Asigura functionarea si organizarea cimitirelor publice ale Municipiului Iasi. oferind
Intreaga gama a servicitlor specifice.

CAP.IT CONDUCEREA SOCIETATII COMERCIALE

Adunarea Generala a Actionarilor este principalul organism de guvernare corporativa al
Societatil. care decide asupra activitatii. politicit economice si de atacerr a S.C. Servicii Publice lasi
S.A.. care a stabilit si implementat proceduri imnterne solide privind organizarca si desfasurarca

A.G.A.. precum si reguli care guverneaza activitatea legala si statutard a acesteia. in conformitate cu
Actul Constitutiv si cu legislatia aplicabila

Pentru perioada analizatd 1.01-30.06.2024 organul de conducere al societati a fost
Adunarca Generald a Actionarilor. stabilita de catre actionarul unic. respectiv. Municipiul lasi.
H.C.L.271/28.09.2022. cu urmatorti reprezentanti :

a) Ciobanu loan 28.09.2022-prezent
b) Sauciuc Claudiu-Narcis 01.01.2022-prezent

Societatea este administratd de un Consiliu de Administragie. mandatat pentru 4 ani.
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* Prin Hotararea ff\dunaru Generdle a Aatmnaulor nr. 262/19 01.2023— in baza procedum de
selectie organizatd conform dispozititlor O.LU.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice. in urma raportului nr.137924/28.12.2022. intocmit de Comisia de Selectie.
privind procedura de recrutare si selectie. sunt numiti 4 membri in Consiliului de Administratie al
Societarii Comerciale Servicii Publice lasi S.A: DL Teodorescu Gabriel, DI Ailvanoael
Constantin-Alin, D-na Turta Ioana Marinela, DI. Hutanu lIon , urmand ca cel de-al cincilea
membru sa tie numit la o procedura ulterioara.

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr 271/28.02.2023 in baza proceduril de
selectie organizatd conform dispozititlor O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice. in urma raportului nr.26797/24.02.2023. intocmit de Comisia de Selectie.
privind procedura de recrutare si selectie. este numit al cincilea membru in cadrul Consiliulur de

Administratie al Societatit SC Servicii Publice 1asi SA : DI Dobos loan

l.a data de 19.01.2023. s-au incheiat contractele de mandat . intre societate s1 4 dintre
membri Constliulur de Admlmstrat]e a1 Societatnn Comercl Sesvicnn Publice last S.A. . DL
Teodorescu Gabriel, DI. Aivanoaei Constantin-Alin, D-na Turtd Toana Marinela, DI. Hutanu
lon iar pe data de 28.02.2023 s-a incheiat contractul de mandat intre societate st DI. Dobos loan

Consiliul de Administratie al S.C. Servicii Publice lasi S.A.. s-a constituit in structura
actuala. cu respectarea principiilor Legii nr.1 112016, pentru aprobarea Ordonanter de urgenta a
Guvernului nr.109/201 1. privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

In cadrul Consiliului de Administratie functioneaza urmatoarele comitete :
¢ (Comitetul de Nominalizare st Remunerare:

Membri: Teodorescu Gabriel. Aivanoael Constantin-Alin, Hutanu lon

e (omitetul de Audit.

Membri: Turtd loana Marinela. Hutanu lon. Dobos loan
¢ (Comitetul de gestionare a riscurilor

Membrr: Turtd loana Marinela. Dobos loan. Hutanu lon

Activitatea Consiliului de Administratie si a comitetelor este reglementatd prin Actul
Constitutiv al societatii. regulamentele de organizare si functionare si legislatia specifica in vigoare.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare a fost constituit in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice. prin
decizia Consthiulut de Administratie nr. 966 din 30.01.2023.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare se intruneste ori de cate ori este necesar. dar cel
putin de doud ori pe an. cand analizeaza rezultatele semestriale si anuale si le prezinta Consiliului de
Administratie st Adunari Generale a Actionartlor:

Comitetul de nominalizare si remunerare are., urmatoarele atributii:

o formuleaza propuneri pentru funciiile de administrator:
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o claboreaza si propune Consiliului de Administratie procedura de selectie a
candidatilor pentru functiile de director:

o formuleaza propuneri privind remunerarea administratorilor st directorilor,

* i procesul de evaluare si selectic a administratorilor si directorilor.
contitetul de nominalizare poate fi asistat de un expert independent:

o claboreaza  recomandari  privind  nivelul componentei  variabile  «
remuneratiel administratorilor:

e recomandd Consiliului de Adnunisiratie candidatii Propusi pentru ocupared
posturilor vacante de administrator:

 cluboreaza un raport anual cu privive la remuneratiile si alte avantaje
acordate administratorilor si directorilor. in cursul anului financiar Raportul este prezentar
Adunarii Generale a Actionarilor si cuprinde cel putin informatii privind.

vostructura remunerafici. cu explicared poaderii componentei variabile
sl componentel five:

vocriteriile de performanta ce fundamenteaz componenta variabila a
remunerafiel. raportul dintre performanta realizatd si remuneratic:

v considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale  sau
avantaje nebanesti.

v oeventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate.

Comitetul de Audit. din cadrul Consiliului de Administratie a fost constituit in conformitate
cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvemanta corporativa a intreprinderilor
publice. prin decizia Consiliului de Administratic nr. 966. din 30.01.2023 s1 rectificat prin Decizia
Ne.1011/08.05.2023

Comitetul de Audit indeplineste atributiile prevazute la art.65 din [Legea 162/06.07.2017
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale st al situatiilor financiare anuale consolidate si
de modificare a unor acte normative. dupa cum urmeazi:

o informeaza  administratorul — entitatii - sau  membrii - consilivlui - de
administratie supraveghere ai entitdagii cuditate, dupa caz. cu privirve la rezultatele auditului
statutar sio explica in ce mod a conribuit auditul  siatutar la Integritated  raportarii
Tinanciare si care a fost rolul comitetului de audit in acest Proces.

® monilorizeaza procesul de raportare financiard si transmite recomandari satu
Propunert pentru d asigura integritated acesiuid.

® monitorizeaza eficacitatea sistemelor controlului intern de calitare si
sistemelor de management al riscului entitdyii si dupa caz, a auditului intern n ceea ce
privesie raportared financiard a entitdfii auditate, 1ara a incdlea independenta acestuia,

* monitorizeaza auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
Tinanciare anuale consolidate. in special etectuarea acestuia, {indnd cont de constatdrile §i
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e evalueaza si monitorizeazd independenta auditorilor financiari sau a firmelor
de audit in conformitate cu art. 21-25. 28 si 29 din prezenta lege si cu art. 6 din
Regutamentul (UE) nr. 337 2014 si. in special. oportunitatea prestarii unor servicii care nii
sunt de audit catre entitatea auditata in conformitate cu art. 5 din respectivul regulament.

o raspunde de procedura de selectie « auditorului financiar sau a firmei de audit si
recomandda adunarii- generale a actionarilor membrilor organului de adminisiratie sair
supraveghere auditorul - financiar  sau - firma firmele  de  audit  care  urmeaza a i
desemnatd desemnate in conformitate cu art. 16 din Regulamentul (UE) nr. 337 2014, cu
exceptia cazului in care se aplica art. 16 alin. (8) din Reculamentul (UE) nr. 337 2014

Comitetul de Gestionare a Riscurilor. din cadrul Consiliului de Administratie a fost constituit in
conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvemanta corporativi a
intreprindertlor publice. prin decizia Consiliului de Administratie nr. 1104. din 21.03.2024 .

Comitetul de Gestionare a Riscurilor indeplineste atributiile prevazute de Ordonantei de
Urgentd nr. 109/2011 privind guvemanta corporativa a intreprinderilor publice art.(2”1) Comitetul
de gestionare a riscurilor asigurd concordanta activitatilor de control cu riscurile generate de
activitatile si procesele care fac obiectul controlului. identifica. analizeazi. evalueaza. monitorizeaza
s raporteaza riscurile identificate. planul de masuri de atenuare sau anticipare a acestora. alte masuri
luate de conducerea executivd. De asemeneca. este responsabil cu masurarca solvabilitatii
intreprinderii publice. prin raportare la atributiile si obligatiile uzuale ale acesteia. si informeaza sau.
dupa caz. face propuneri consiliului de administratie. respectiv consiliului de supraveghere.

(Conducerea executiva a societatii

Consiliul de Administratie delegda conducerea societitii unuia sau mai multor directori.
numind pe unul dintre ei Director General. Directorii pot i numiti dintre administratori. care devin
asttel administratori executivi. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formata din
administratori neexecutivi. '

(Conducerea executivd a S.C. SERVICIT PUBLICE IASI S.A. este asigurata de catre un
director general si un director economic. conform organigramei propuse de Consiliul de
Administratie si aprobate de catre A.G.A. si in conformitate cu sarcinile si responsabilitatile
prevazute in contractele de mandat ale acestora.

Prin Deciziiile Consiliului de Administratie 970/23.02.2023. si respectiv 971/23.02.2023 — in
baza procedurii de selectie organizata conform dispozitiilor O.U.G. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice. s-a stabilit si aprobat componenta organului de conducere al
Socictatit Comerciale Servicii Publice lasi S.A: director general Ivan Laurentiu, director
economic Adochiei Doria Roxana

Directorul General si Directorul Economic. asigurd desfasurarea intregului proces de
management la nivelul societatii. conform contractelor de mandat.
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5C Servicii Publice SA lasi si-a inceput activitatea la | septembrie 2010. pre.
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uand activele si
— 30.06.2024

socletatea a desfasurat activitate continua si in conformitate cu Contractul de delegare a gestiunil.

incheiat cu Municipiul lasi nr.78115/1.09.2010.

Executia bugetului de venituri st cheltuieli. la data de 30.06.2024:

Nr. crt Indicatori BVC Realizari
30.06.2024 30.06.2024
. Venituri |.
Venituri totale 37.580.000 44.012.275
1. - venituri din exploatare 37.550.000 43.964.858
2. - venituri financiare 30.000 47.417
. Cheltuieli totale 36.103.000 37.310.647
1. - cheltuieli pt exploatare 36.100.000 37.309.532
a) -cheltuieli cu bunuri si servicii 10.967.000 13.833.256
D) -chelt. cu impozite taxe etc 435.000 518.389
C) - cheltuieli cu personalul 23.505.000 22.337.701
d) -alte chelt de exploatare 1.193.000 620.186
2 . - cheltuteli financiare 3.000 1.115
I Rezultatul brut 1.477.000 6.701.628
V. Impozit pe profit 237.000 924.730
V. Profit de repartizat 1.240.000 5.7/76.898

millel

%

117,12
117,08
158,06
103,35
103,35
126,14
119,17
95,03
51,99
37,17
453,73

390,18
465,88

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost aprobat prin H.C.L. 90/27.03.2024.

In perioada analizatd au fost efectuate cheltuieli de protocol in valoare totala de 8263.50 lei

in limita bugetului aprobat de 35.000lei.

Executia preliminara a BVC la 30.06.2024 demonstreazi profitabilitatea societatii. rezultatul

net realizat fiind de 5.776.898 lei. fata de 1.240.000lei planiticat.
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Veniturile totale au fost realizate in propmuﬁ. de 117,12%. cheltuielile totale s-au incadrat in
acest procent de 103,35% cu un protit net de 5.776.898 le1.

Prin executia bugetard preliminard la data de 30.06.2024 la nivelul societatit SC Servicii
Publice last SA. se constatd ca sunt indeplinite conditiile prevazute in Ordonanta 26/21.08.2013
privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionart unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara. care la art.10 prevede urmatoarele aspecte legale:

“Operatorii economici respectd in execufia bugerelor de veniruri si cheltuieli urmdaioarele reguli:

a) cheltuielile de natura salariala. numdrul de personal la finele anului. aprobate prin bugetele de
venituri si cheltuie!i. reprezinta limite maxime ce nu pot fi depasite.
b in cazul tn care se inregistreaza depasiri sau nerealizari ale veniturilor totale aprobate. se pot
efectua cheliuieli totale proportional cu gradul de realizare a veniturilor totale. cu incadrarea in
indicatoril de eficientd aprobafi.
¢ cazul in care se inregistreazd nerealizari ale surselor de finantare a investitiilor aprobate se
procedeaza la reconsiderarea angajamentelor aferente si la efectuarea tuituror demersurilor legale
pentru ca receptia de servicil, lucrari si bunuri sa tie efectuatd la nivelul surselor de finanjare
recalculate,
d) respectarea nivelului anual al platilor restante aprobat prin bugetul de venituri si cheltuicli
aprobai.
e) angajarea de cheltuieli din credite buge’m} e apr obc:{e se va face la niy dzz/ c@fm repartizate de
ordonatorul principal de credite potrivit o0 0 e c S LU privind finangele
publice. cu moditicarile si completarile uh‘e‘ roare.
1) cresterea niv cluiw c(!}ﬁfgl{h{l mediu brut lunar pe salariat si a productivitafii muncii conforn
prevederilor oo 7S se calculeaza in funciie de indicatorii economico-financiari realizati in
anil precedent.

In data de 24.04.2024 administratorul propune spre aprobare Adunarit Generale a

0 TR

Actionarilor . repartizarea profitului net aferent anului 2023 in suma de 12.853.711.71 lei . astfel :

o 411.895 lerrezerve facilitati tiscale profit reinvestit an 2023 conform art. 22 din Codul

Fiscal
. [.244.182 le1 -10% fond participare a salariatilor la profit
o 6.220.909 le1-30% dividende pentru Municipiul lasi
o 4.976.725.71 lei-diferenta- surse proprii de tfinantare

Rezervele legale sunt constituite in cuantumul prevazut de legislatia in vigoare . astfel ¢a in
anul 2024 pentru anul 2023 nu s-au facut repartizari pentru acestea.( 20% din capitalul social .
subscris si varsat). fondul de participare la profit - in procent de 10% aplicat asupra profitului net
dividentele — in procent de 50% asupra profitului net si diferenta — surse proprii de finantare

CAP. IV ACTIVITATI OPERATIONALE

In perioada 01.01.2024-30.06.2024. activitatea societatii a fost directionatd pe asigurarea
serviciilor publice dupa cum urmeaza:



Adresa: Soseaua Tudor Neculai nr. 25, Iasi, Romania
MNi. certificat @ 3835

Web: wwivspiasiro, Email:otfice@spiasiro Ne certificat ' 4537

Registrul Comertului: J22/1098/2010 C.UL: 27277063 ISC 14001:2015 L B ISO $001:2015
Yy 12 Bei -y v Sy . e A Mrooertiflcar o 2427

Cont: ROZTIRNCBO17512279375000 1, Banca Comerciaia Romana ISO 150047013

"""" AALLLAAARLLEL LR LR, e St S ars- LA AL LA L PLALY e L LT LR R AR S AR R S R . ' e A LB B ot e i A o TR P R S T e T o ey el T gy egle g ety e e P ke E el e D B B Rl e e ke b e e el el el Rk, 3 e e | e ™ ol hepdegd g "o, " S, T P

Telefon: +40 232 267 392 +40 372 766 350 Fax: +40 232 277 650

Activitatea de spatit verzt a presupus efectuarea de activitatl specttice dupa cum urmeaza:
e Proiectare spati verzi : conceperea de solutit de amenajare a spatilor verzi in deplina
armonte cu arhitectura zonei(cladirt. monumente. gecometric stradala. unghi de
vizibilitate. vedere acriand). amenajarea si intretinerea spatiilor verzi (plantarca dc

tlori sezoniere. arbori. arbusti. trandafirr in parcuri. gradini. scuaruri. padurt publice.
aliniamente stradale. esplanade. cimitire. jardiniere. zone de agrement)

¢ Operatiuni de intretinere a spatiiler verzi (cosirt. plivirt, udari)

e Producerea materialului dendrotloricol necesar plantarilor in cadrul Pepinierei T.
Neculal st a Serer proprii. dupd cum urmeaza:

* Arbori ornamentali-diferite specii

= Arbusti ornamentali-diferite specii

* Trandafir

= Flori sezoniere. anuale. bianuale.perene

e |aiert de fomare arbori si arbusti. tunderea gardurilor vii. doborarea arborilor uscati
sau care prezinta pericol de prabusire

* OSalubrizare gradint publice. parcuri. cimitire. locuri de agreement: maturarea.

strangerea deseurtlor. golirea cosurilor stradale. precum si indepartarea zapezii si a
ghetir de pe alei in perioada de 1arna

a. SECTOR VERSANTIL PODURI, MONUMENTE

LXistd zone in municipiu care au necesitat lucrari ample de amenajare si intrefinere a
sistemelor de ranforsare a versantilor. precum si a sistemelor de drenaj si dirijare a apelor subterane.

(Ca si principale activitati amintim:
e Reparatit pereurt. rigole dalate. zabioane:
e Lucran de control st mufare tevi si conducte din sistemul de drenaj existent:

e L xecutari camine de vizitare:

e LExecutart lucrari de asanare si dirijare a apelor de suprafati si adancime:

o Lucrar de decolmatare a sistemului de drenaj( chesoane. camine. foraje):
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* Inscriptionarea si marcarea lucrarilor.

Deasemeni o echipa din cadrul acestei sectii a executat lucrari de intretinere periodica a
podurtlor. podetelor pietonale si a pasajelor auto de p¢ raza Municipiului lasi. lucrari ce constau in
repararea. vopsirea si revopsirea parapetilor. igienizarea pe si sub podurt si podete. reparatii trepte
de acces. reparatii pereuri dalate si din piatra in zona podurilor. ungerea aparatelor de reazem.

lot In cadrul Sectiei Versanti. Poduri. Monumente s-g destasurat activitatea de Fantani
Arteziene si Monumente. activitate ce a constat in supravegherea . intretinerea si repararea
monumentelor istorice. pe baza avizului Comisiei Monumentelor Istorice  din cadrul
Departamentului Culturii si Cultelor al Patrimoniului Cultural National.

b. SECTOR MOBILIER URBAN, COMPARTIMENT SEMNALIZARE RUTIERA
SI SEMAFORIZARE

Sectorul de Mobilier Urban a avut ca principale atributii amplasarea de banci si alt piese de
maobilie urban in parcuri. gradini si esplanade. cat s1 pe unele artere intens circulate pietonal. in statii
ale mijloacelor de transport in comun. in locuri de agreement. n piete si parcuri de joaca cat si
Intretinerea celor existente deja.

Activitatea de Semnalizare Rutiera a constat in executarea st amplasarea de indicatoare
rutiere noi in locurile stabilite de Comisia de Circulatie din cadrul Primariei lasi. precum si in
supravegherea. intretinerea si inlocuirea semnalizatoarelor rutiere existente Deasemenea ca s
activitati specifice ale acestui sector amintim @ montarea de iIndicatoare cu denumiri stradale.
aplasare de popici pentru fluidizarea traficului. raparatil la refugliile pietonale. executarea si
montarea de banere.

Activitatea de semaforizare a avut ca principale activitati urmditoarele: inlocuirea corpuritlor
de tluminat. interventii la instalatia electrica st electronica a sematoarelor. inlocuirea corpurilor de
sematoare. Acelasi sector s-a ocupat cu executarea instalatitlor electrice de alimentare cu energie
clectrica . precum si cu lucrari de iluminare s1 soncrizare cu ocazia diferitclor sarbatori si manifistari
¢ce au avut loc in decursul anului. pe raza Municipiului lasi.

¢. SECTIA CIMITIRE

Activitatea de administrare a cimitirilor . prin care a fost asiguratd intreaga gama de servicii. lucrars
<1 obiecte necesare ceremoniilor funerare.

Sc Servicii Publice Tasi SA administreaza activitatea celor cinci mari cimitire existente pe
raza Municipiului lasi: Cimitir Eternitate. Cimitir Sf.Petru si Pavel. Cimitir St. Treime. Cimitir ST
Vasile. Cimitir Buna Vestire.

Activitatea cimitirelor se imparte in doua mari categorii:

* Activitatea de intretinere a cimitirilor . care cuprinde totalitatea lucrarilor de curatenie si
Intretinere care se efectueaza in incinta cimitirelor S anume:
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cimitirului. activitate de salubrizare cimitire( maturat alei. curatat rigole. golit cosuri.

curatat aler de zapada s1 gheata)

v/ Activitatea de servicii funerare :
specifice asigurate la salile de parastas

SITUATIE LUCRARI EFECTUATE IN PERIOADA IANUARIE -

_SPATII VERZ

servicit specifice de inhumari —deshumari. servicii

IUNIE 2024

IANUARIE 2024 FEBRUARIE 2024

MARTIE 2024

Lucrari de intretinere si amenjare spatii
verzl - total sectie luna noiembrie 2023
_Lcrarl taieri-toaletari arbori-luna

Lucrari de intretinere si amenjare spatii verzi -
. total sectie una decembrie 2023

' nciembrie 2023 Lucrari taieri-toaletari arbori-luna decembrie
~ Licrar taieri-toaletari arbori-luna 5023 L . , , ,
nciembrie 2023 zggre)am taleri-toaletari arbori-luna noiembrie

- Centrul 1 Lucrari intretinere |

reparatil. amenajare si udare spati
verzl pentru luna ianuarie 2024
Centrul 2 Lucrari intretinere .

- reparatii, amenajare si udare spatii

verzl pentru luna ianuarie 2024
Centrul 3 Lucrari intretinere .
reparatii, amenajare si udare spatii

- verzi pentru luna ianuarie 2024
- Centrul 4 Lucrari intretinere

reparatil, amenajare st udare spati
verzl pentru luna ianuarie 2024
Centrul 5 Lucrari intretinere .

' reparatii. amenajare si udare spatii

Verzi pentru luna ianuarie 2024
Centrul 6 Lucrart intretinere
reparatli. amenajare si udare spatii

- verzi pentru luna ianuarie 2024
- Confectionat cocarde
- Centrul 7 Lucrari intretinere

reparatil, amenajare si udare spati
verzl pentru iuna ianuraie 2024

- Centrul 8 Lucrari intretinere .
- reparatii, amenajare si udare spati

verzi pentru luna ianuarie 2024
L.ucrari taieri-toaletari arbori-luna
lanuarie 2024

Centrul 1 Lucrari intretinere

reparatii. amenajare si udare spatil
verzi pentru luna februarie 2024

Centrul 2 Lucrari intretinere
reparatii. amenajare si udare spati

- verzi pentru luna februarie 2024
- Centrul 3 Lucrari intretinere

reparatii. amenajare si udare spatii
verzi pentru luna februarie 2024
Centrul 4 Lucrari intretinere

- reparati. amenajare si udare spati
- verzl pentru luna februarie 2024
. Centrul 5 Lucrari intretinere .

reparatii. amenajare si udare spatil
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verzi pentru luna februarie 2024

- Centrul 8 Lucrari intretinere |
- reparatii, amenajare si udare spatij

verzi pentru luna februarie 2024
Centrul 7 Lucrari intretinere

- reparatii. amenajare si udare spatii
' verzi pentru luna februarie 2024

| Centrul 8 Lucrari intretinere

| reparatil. amenajare si udare spati
- verzi pentru luna februarie 2024

Lucrari taieri-toaletari arbori-luna
februarie 2024

APRILIE 2024

[ —

MAI 2024

IUNIE 2024

Certrul SPATH VERZI lLucrari intretinere ..

- reparatil, amenajare si udare spatii verz
| pentru luna martie 2024

" Intretinere. reparatil. amenajare si udare spatil

verzi aprilie 2024

~ Taleri arbori luna aprilie 2024

Lucrari de intretinere si amenjare

' spatii verzi - total sectie luna MAI
| 2024

Lucrari taieri-toaletari arbori-luna
MAI 2024

VERSANTI

IANUARIE 2024

—

MARTIE 2024

_ucrar demontat/montat podina str.
Lapusneanu

_ucrari de monbtat/demontat podina sala
Mare PMI

Lucrari de montat podina Sarbatori de

L ama

Lucrari conservare fantani arteziene dec.
2023

~ Intretinere pompe versnat Starea Civila dec.
2023

| Intretinere pompe versant Hidrotehnica dec.

- 2023

~ Intretinere pompe pasaj M. Eminescu -dec
2023

ntretinere versant Bucium de. 2023
ntretinere versnat Ticau dec. 2023
ntratinere versant Copou dec. 2023

| Intratinere versant Pacurari dec. 2023
Intretinere ooduri si pasaje dec. 2023

| SiZone mun.

- S zZone mun.

- Intret

Montat scena modulara

_ucrari amenajare rampa

ntretiner epasaj M. Eminescu

ntretinere pentru asigurarea udarii in parcuri
asi-decembrie 2023 |
Intretinere pentru asigurarea udarii in parcuri

asi-decembrie 2023 I
Oatare si reparatii fantani arteziene

Intretinere . exp

- lanuarie 2024

Intretinere . exploatare si reparatii pompe Sta-ea

- Civila ianuarie 2024

niretinere . exploatare si reparatii pompe versant
Hidro ianuarie 2024

niretinere . exploatare si reparatii pompe pasaj M
Eminescu ianuarie 2024

- Montat-demontat podina

Montat-demontat scena

- Verificat si reparat ornamente de iarna
. Combaterea pole ului pe puntile pietonale

nere versant Galata. cetatuia Bucium
nere versant Galata

nere versrat Copou.zona Aurora
nere versnat Copou
ner epcd T. Vladimirescu
nere versant Ticau

INntret

ntret
ntret
Nniret
ntret;

F

s

- Suport sustinere brad

Est Clinici Veterinare

l
i

| Lucrar

Deszapezire parcuri-ianuarie
2024

- Lucrari intretinere pompe versant
- Starea Civila februar

e 2024
Lucrari intretinere pompe versant

 Hidrotehnica-februarie 204

_ucrar Intretinere pompe pasaj M.
cminescu februarie 2024

- Bolard beton
 Lucrari de intretinere . reparatii

amenajare si udare spatii verzi-

februarie 2024

Lucrari intretinere versant Tiocau -
februarie 2024

| Intretinere versant Galata
februtarie 2024

_ucrarl intretinere versant Copou
Jrsulea februarie 2024

Lucrari intretinere versant Galata
februarie 2024

Lucrari de intretinere |, reparatii .

| amenajare si Udare spatii verzi-

februarie 2024 |
Lucrari de intretinere . reparatii .
amenajare si udare spatii verzi-

- februarie 2024 1|

Lucrari de intretinere . reparatii
amenajare si udare spatii verzi bd.

- Independente]

Intretinere poduri. podete si pasaje

- pod. T. Vladimirescu

Lucrari de intretinere . reparatii .
amenajare st udare spatii verzi str

V. Lupu

APRILIE 2024

‘MAI 2024

IUNIE 2024
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| tiet'nenﬂ versant Cetatwa martie 2024 | ntretinere rampe str I.Creanga feb. 2024 - Lucrari de intretinere si amenjare
~Intretinere versant Ticau martie 2024 | Intretinere pod T.Vladimirescu aprilie 2224 | spatii verzi - Al. Musatini
! ntretinere versant Copou martie 2024 ' Intretinere versant Ciric aprilie 2024 | nr.6.bl.M9
~Intretinere versant Pacurari martie 2024 - Intretinere versant Tatarasi aprilie 2024 ~ Lucrari de intretinere si amenjare
- Intretinere, reparatii. amenajare si udare - Intretinere versant Copou, Carlig aprilie 2024 spatii verzi - Al. Musatini.
- spatii verzi AL. T. Neculai martie 2024 ntretinere versant Pacurari. Gradina Bctanica nr.4.bl. M8
~ Intretinere, reparatii. amenajare si udare aprilie 2024 ' Lucrari de intretinere si amenjaie
| spath verzi AL Rozelor Intretinere. reparatii amenajare si udare spatii | spatii verzi - B-dul Stefan ce!
Int-etinere. reparatii. arnenajare si udare - verzi aprilie 2024 - Mare- Esplanada Cub
| spatii verzi al. Rozelor - Intretinere. reparatii. amenajare si udare spatil . Lucrari de intretinere si amenjare
~ Intretinere pod T. Viadimirescu martie 2024 verzi aprilie 2024 spatii verzi - Str.V.Lupu. nr.138
Intretinere rampe si trepte bd. Copou martie - Reparatii soclu drapel national ~ Lucrari de intretinere si amenjare
- 2024 Intretinere si reparatii fantani arteziene aprilie . spatii verzi - Parc Expozitie
L';“;t';;;eﬁﬁiarat“ amenajare si udare spatii | 5, , Lucrari de intretinere si amenjare
' Iniretinere. reparatii. amerajare si udare spatii | \Ntretinere pompe Starea Cl\{lfa aprmg 2024 - spatit Verzi - Str,IV.LUpL.J. nr.106
| verzi str. Hlincea 1004 | intretinere pompe Versant Hidrotehnica Lucrari de intretinere si amenjare
~ Int-stinere. reparatii. amenajare si udare spatil ntretinere pompe pasaj M. Eminescu | spatii verzi - Gradina Copou
verzi gradina Copou | | Lucrari de intretinere si amenjare
- Intretinere . reparatii. amenajare si udare spatii | - spatii verzi - Al Rozelor. nr.2
- verzi str. Codrescu | - Lucrarn de intretinere si amenjare
nretinere pompe versant Statea Civila spatii verzi - Al. Musatini. nr 8-9-10

martie 2024
ntretinere pompe versant Hidrotehnica
- Martie 2024

- Lucrari de intretinere si amenjare
- spatl verzi - Str Oastel

Lucrari de intretinere si amenjare

- Intretinere pompe versant Pasaj Eminescu - spatii verzi - MA| 2024

- martie 2024  Lucrari de intretinere Versant
Intretinere si reparatii fantani arteziene i Bucium-MAI 2024

| martie 2024 Lucrari de intretinere Versant

- Suvort sustinere arbori - Copou Est-Clinici Veterinare/
Intretinere reparatii . amenajare si udare | Sos.Stefan cel Mare-MA| 2024

 spati verzi al. T. Neculai 25 martie 2024 " Lucrari de intretinere Versant
ntretinere reparatii. amenajare si udare | ' Ticau-Mai 2024
spatli verzi AL Rozelor Lucrari de intretinere Versant

~ Intretinere. reparatii. amenajare si udare | Galata si Copou Est- Mai 2024

- Spati verzi al. Rozelor ' Lucrari de vopsitorie mana curenta

intretinere . reparati. amenajare si udare ' Pasaj Nicolina si Pasaj Bancila-

- spatii verzi al. Rozleor martie 2024 ' Mai 2024

| Intretinere | reparatii. amenajare si udare - Lucrari de reparat parapet metalic
spativerzi martie 2024 | zn. Pasaj Nicolina-Mai 2024

- Intretinere | reparati, amenajare si udare . Lucrari de intretinere Pod T V

| EspEitii verzial. T, Neculai 25 Mmartie 2024 i _ucran de montat/demontat SCENS

- l.ucrari de intretinere pompe versant | ' modulara 10M x8M- Ev Parohia

- otarea Civila martie 2024 |  Sf. Apostol si Evanghelist Marcu

- Lucrari de ntretinere pompe versant - Lucrari de montat/demontat scena

~ Hidrotehnica martie 2024 - modulara 6M x4M- Ev Ziua
L.ucrari de intretinere pompe pasaj _; nternationaia a Copilului
subteran Mihai Eminescu martie 2024 | _ucrari de intretinere rampe s
L.ucrari de intretinere si reparat fantan | | trepte- Str. V.Lupu-Zona BRD

- anteziene martie 2024 ' Lucrari de intretinere pompe

| Lucrari de intretinere pompe versant ; | Versant Starea Civila-Mai 2024

| Starea Civila martie 2024 | | Lucrari de intretinere pompe

- Lucrari de intretinere pornpe versant | ' Versan® Hidro-Mai 2024

- Hidrotennica martie 2024 r Lucrari de intretinere pompe Pasaj

- Lucrarni de intretinere pompe pasaj - M.Eminescu-Mai 2024

~ subtaran Mihai Eminescu martie 2024 Lucrari de intretinere si reparati
Lucrari de intretinere si reparat fantani - - fantani arteziene-Mai 2024
arteziene rnartie 2024 ' Lucrari de montat/aemontat

- podina lemn- Festivalul Sporturiior
! | Intretinere si reparatii monumente-

. ESplA.CB
- Suport sustinere arbori
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CONFECTII METALICE

-
'

IANUARIE 2024

FEBRUARIE 2024

MARTIE 2024

| Stéag national 210 x140

Steag de catarg

- Steag exterior 135 x C

Flamura tricolor pt. exterior

Steag national

Lucrari vepsitorie parapet pod Sf. loan
Pooic dirjare trafic dec. 2023

- Sta'p blocare circulatie dec. 2023

Cos guno' montat pe stalp cu capac

- Cos guno mare cu stacheti din lemn

Intretinere st vopsitorie pod. Cerna

- Transportat lopeti de zapada
- Organizarea Revelionului lesenilor

~ Transport iucrari de anta

- Revizie maobilier urban - decembrie 2023

Montare mobiiier urban - decembrie 2023

- Montare jardiriere pertru plantare flori
- intretinere elemente de semnalizare rutiera
Demontare casute din bd Stefan cel Mzre

Organizare eveniment 24 lanuarie

| Stalp blocare circulatie
- Cos gunoi montat pe stalp

Cos gunoi mare cu stacheti din lemn

' Vopsitorie parapet pod Sf. loan

- Staip blocare circulatie

Diferenta factura

- Transport statuie

Montare/demontare corturi albe

- Piata verde de Week end

Montare de montare cortur;

- Festvaliul Martisorului
- Montare mobilier urban -ianuarije

2024
Revizie parcuri joaca -ianuarie
2024
Revizie mobilier urban-ianuraie

2024
Intretinere elemente de
- semnalizare rutiera -ianuarie 2024

Revizie parcuri joaca -decembrie
J

2023

Cos gunoi model 2

~ Cos gunoi montat pe stalp

- Montare/demontare casute Stefzan
- cel Mare

- Montare/demonatre casute Piata

Uniri

| Stalp blocare circulatie
'~ Intretinere elemente de

semnalizare rutiera

- Lucrari de montare mocheta
 antirerapanta pe pasaj pietona
- Gara

APRILIE 2024

MAI 2024

IUNIE 2024

Mor-at/dernontat corturi albe
Demontare casute bf Stefan cel Mare

- Intratinere imprejmuire parc joaca str. Prof
- Paul 3, februarie 2024

Intreinere mprejmuire parc joaca str.

- Orientului nr. 15

- Intretinere imprejmuire parc jcaca str,
- Bradului 27. februarie 2024

[ntretinere imprejmuire parc joaca bd. T,

 Vladimirescu februarie 2024

Intretinere imprejmuire parc joaca gradina
Copaou februarie 2024

ntretinere imprejmuire parc joaca str. V.
Lupu 83. februarie 2024

ntratinere imprejmuire parc joaca str. V.
_upu 85 februarie 2024

ntretinere imprejmuire parc joaca str V.

L upJ 102 februarie 2024

_Morzare mobilier urban

' Intretinere si vopsitorie punt raur Nicolira si
- Bahlui martie 2024

niocuire panouri deteriorate pasaj O. Banci'a
martie 2024
ntretinere iImprejmuire parc joaca str. Pacurar

114
- Intretinere imprejmuire parc joaca str. Pacurari

133

Intretinere elemente de semnalizare rutiers

Montare-demontare corturi pentru Maratonul

~ sanitar

' Montare-demontare cor:uri pentru Studentul
- Economist

Organizare fastivalul studentilor Festudis
Montare-demontare garduri blocare

- Montare demontare corturi Semimaraton

Demontare stalpi metalici poarta Gradina
Copou
Montare demontare corturi ziua OMS

- STEAGURI APRILIE 2024

ZIUA TINERETULUI CATEDRALA

- CATOLICA

MONT/DEMONT.CORTURI 3X3-

' IASUL IN BUCATE
- MONT/DEMONT.CORTURI 3X3-

PIATA VERDE-MAI

- ORGANIZARE ZILELE

CAMPUSULU!

- MONT/DEMONT. CORTURI 3X3-

RIATLON ROUA 2024

- EVENIMENT SIGURANTA IN

TRAFIC
MONT/DEMONT CORTURI 3X3-

' BUCURIE IN MISCARE-

GRADINA COPQU

' MONT/DEMONT CORTURI 3X3-
- COOLTURAL DIVERSYTI-

COPOU
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[ Revizie parcurl joaca februarie 2024 Mantare demonatre garduri blocare pentru DEMONTARE CASUTE -

~ Rewvizie mobilier urban februarie 2024 ZIUA NATO BLD STEFAN CEL MARE

- Revizie parcuri joaca martie 2024 - Montare demontare corturi Floralis - MONT/DEMONT.CORTURI 3X3-

~ Revizie mobilier urban martie 2024 Montare demontare garduri evenim. Qua - SFINTIRE PARACLI-PAROHIA
Mcntare mobitier urban martie 2024 ncondeiate =F MARCU

~Intretinere pod Cerna Montare demonatre corturi pentru Yarc Sale - MONT/DEMONT. GARDURI

- Diferenta factura - Montare jardiniere pentru plantare flori - BLOCARE CIRC .- SEARA
Intretinere si vopsitoire Pod Cerna " Montare bclarzi - TEATRULUI BASARABEAN
Intretinere imprejmuire parc joaca Luca Arbore Reparatii s1 vopsitorie MONT/DEMONT CORTURI 3X 3-
24 martie 2024 | Ansamblu banca model 1 cu jardiniera TARGUL MESTERILOR
ntretinere iImprejmuire parc joaca str. Cos gunoi cu 3 picioare POPULARI

- Neculau 5 martie 2024 | | Cos gunai stalp - ORGANIZARE EVEN ZIUA

- Intretinere imprejmuire parc joaca Splal ~Jardiniera mozaic marmura - INDEPENDENTEI NATIONALE
Bahluida , Stalp h=0.¢ - ORGANIZARE ZIUA FAMILIEI-

- Intretinere imprejmuire parc joaca str. Intretinere imprejmuire parc joaca str. Roman PARC EXPO

- Canta 40 martie 2024 Voda ' MONTARE DALE CAUCIUC-
Int-2tinere imprejmuire parc joaca Canta 57 ~Intretinere imprejmuire parc joaca bd. Poitiers - PARC ALEEA ROZELOR NR.12.

- martie 2024 Intretinere imprejmuire parc joacea bd. Decebal BL.B8. INV.80

Reparat torte
Montare/demontare drapele scena
Montare-demontare corturi

ntretinere imprejmuire parc joace Canta 11 i LUCRARI INTRETINERE
ntretinere imprejmuire parc joace Hlincea 31 | IMPREJMUIRE PARC JOACA-
ntretinere imprejmuire parc joaca Plaiesilor 1 . STR.PLAIESILOR 9. INV.147

Steag EX1§r|0r Poly  Intretinere iImprejmuire parc joaca Moara de REVIZIE PARCURI JOACA-MAI
Flamura I_’|coior Coc B * 5004
i g::g ;2}}222: 5%&140 | Intretinere imprejmujre parcjoaca CantaS-Eﬁi | CONF?ECTII MOBILIER URBAN-
i St'e;eg oxterior Poly Intretinere imprejmuire parc joaca sos. Nicolina | IUNIE 2024 i
3 Steag de catarg 27 . o | | | CONFECTII SEMNALIZARE
‘ Flamura PM] lntret!nere imprejmuire parc joaca str Libertatil RUTI!:R-!JNIE 2024
C(;ES gunci montat pe stalp ' Intretinere imprejmuire parc joaca Calea MONTARE MESE TENIS -
Banca Gabriela | - Galatii o | | | ESPL_ANADA NICOLINA i
" Cosu gunoi mare ntretinere Imprejmuire parc joaca Vasile Lupu MONT/DEMONT. CORTURI 3X3-
' Stalp blocare circulatie Nt et_ﬁere mpremuire parc joaca Hecuba NEW GENERATION CUP-BAZA
' Cos qUNGI mare ntretinere 'm are_r'm,:re parc joaca Radu Voda CIRIC
~ Cos gunoi montat pe stalp Niretinere ‘mpreymuire parc joaca TRANSPORTAT GREBLE
; Stalp metalic ﬁdepender;ta | ? CENTRE CARTIER
~Intretinere mprejmuire parc joaca C. Negri 60 ; MONT/DEMONT CORTURI 3X3 -

Intretinere mprejmuire parc joaca C. Negri 48 DRAG DE VIATA

Montare dale cauciuc parc Mircea cel Batran UCRARI DE MONTARE
Montare mabilier urban JARDINIERE PTR PLANTARE
Montat covor cauciuc parc str. Codrescu - FLORI- ESPL. OANCEA
- Revizie mobilier urban aprilie 2024 - LUCRARI DE CONFECTIONARE
Revizie parcuri joaca aprilie 2024 SI MONTARE PANOURI INFO-
Vopsitorie fantana cu dragoni OAZELE DE VERDEATA
Mutare parcu afisaj NTRETINERE S| REPARATII
- Montat demontat capace rigole - EL.SEMN . RUT-MAI
Intretinere elemente de semnalizare rutiera - MONTARE MOBILIER URBAN
aprilie 2024 REVIZIE S| REPARATH
Montare demontare corturi Piata Verde de MOB.URB .-MAI 2024
! week end
|

CAP.V ACTIVITATEA DE RESURSE UMANE

Pentru S.C. Servicit Publice lasi SA. factorul uman a reprezentat intotdeauna principala
sursa de atingere a obiectivelor fixate. In acest context politica de resurse umane. dezvoltata la
nivelul societdtii. a luat in considerare fiecare salariat ca o individualitate distincta. cu calitati
specifice.

Sarcinile stabilite in fisa postului sunt specifice fiecarui angajat. echilibrate cantitativ pentru
a putea 1 indeplinite astfel incat sa nu prezintz nici un risc in ceea ce priveste calitatea activitatii.
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311.£a_]dtl,ill.ll. precum  $i pentru aSIgurarea unut sistem motn-—-albnaL care sa determine cre$terea

verformantelor individuate. a fost implementat un sistem de evaluare a performantelor protesionale
individuale.

Prioritatile resurselor umane de-a lungul perioader analizate au fost:

- asigurarea resurselor umane necesare pentru realizarea programelor de activitate ale
socIetatil:

- aplicarea intr-o manierd unitard pe intreaga societate a legislatier in domeniul muncii si
protectiel soclale

-adaptarea continud a structuril de organizare

-utilizarea mai rationala a personalulut. prin aplicarea unur management performant si prin
redistribuirea si acoperirea cu sarcint a personalulul existent:

- respectarea normelor de personal:

Principalele activitay au tost:

- inregistrarea personalului la Inspectoratul Teritorial de Munca prin programul REVISAL.

- Intocmirea dosarelor individuale. aplicarea dispozitiilor legele si a regulamentelor unitatit.
- intocmirea statisticilor de personal si inregistrarea miscartlor de personal.

- urmarirea salaritlor de incadrare individuale. a sporurtlor st a celorlalte bonusuri prevazute
prin C.C.M

- stabilirea nivelulur ajutoarelor si adzflrwurilor salariale s1 a modului de acordare a lor s-a
realizat prin negocieri cu salariatii prin reprezentantii lor. urmarindu-se respectarea incadrarit in
cheltuielile cu personalul prevazute in bugetul aprobat pe societate:

- aplicarea tuturor moditicarilor privind legislajia muncii.

In perioada de referintd numarul mediu de salariati a fost de 571 din care 480 de persoane au
tost muncitortl.

Cheltuielile cu salariile. bonificatiile s1 bonsurile acordate salariatilor au fost in aceasta
perioada. in valoare de 20.172.620 lel.

Prin decizia Consiliului de Administratie nr.1100/6.03.2024 in urma careia au fost desemnatr
directorii societatii . pentru a reprezenta societatea in cadrul negocierilor vizand modificarea
Contractului Colectiv de Munca intocmit la nivelul societatii aterent perioadel cuprinse intre anii
2022-2024 si prelungirea acestuia prin act aditional pentru o perioadd de 12 luni. se stabileste
indexarea salariilor cu un procent de 10% incepand cu 01.04.2024 si 0 noua grila de salarii.

In Bugetul de Venituri si Cheltuieli al anului 2024. cheltuielile de personal au fost prevazute
la valoarea de 47.009 mii lei . cu 9.52% mai mari decat cele inregistrate la nivelul anuluir 2023, In
cadrul acestora. cheltuielile de natura salariald pentru intreg personalul unitatii au fost estimate la
valoarea de 43.291 mii lei. rezultand un castig mediu lunar pe salariat la n"\--’elul Intregil unitat
(cheltuicli de natura salariala/ numar de salariati) de 5.702.76 lei /persoana (34.15 ler/ord).

Conform datelor publicate de Institutul National de Statisticd pe ramura de Actuvitati de
servicii administrative si activitati de servicii suport. in care se incadreaza SC Servicil Publice lasi
SA. castigul salarial mediu brut pe ramura aferent funii decembrie 2023 (ultima lund fundamentata
statistic la aceasta data) este 6.639 le1 (39.87 lev/ord).

Comisia Nationala de Prognoza. prin prognoza de iarnd pe termen mediu pentru perioada
2(23-2027. proiecteaza. in cadrul principalilor indicatori macroeconomici . un indice al preturtior de
consum: dupa cum urmeaza
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Dupa estimarile Comisiei Nationale de Prognoza. castigul salarial mediu brut pentru anul
20024 este estimat sa creasca cu 9.6% pana la un nivel de 7.640 lei tata de 6.971 let in anul 2025.
In urma deciziei Consiliului de Administratie nr. 1100/6.03.2024 prin care sunt desemnati
directorul general al societatii si directorul economic pentru a reprezenta societatea in cadrul
negocierilor vizand modificarea Contractului Colectiv de Munci intocmit la nivelul societati pentru
perioada 2022-2024. se stabilesc urmatoarele aspecte:

e Prelungirea aplicarii Contractului Colectiv de Munca al Servicit Publice lasi SA
nr.49/31.03.2022. modificat si completat prin actele aditionale ulterioare. cu 12 luni.
de la data inregistrarii la Inspectoratul Teritorial de Munca

Modificarea incepand cu 01.04.2024. a Grilei de salarii anexata la Contractului Colectiv de
Munca al Servicii Publice lasi SA nr.49/31.03.2022. modificat si completat prin actele aditionale
ulterioare. asttel incat salariatii sa poata beneficia de o majorare a salariulut individual dupa
aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieh aterent anului 2024 in Plenul Consihiulur Local.

CAP.VI ACTIVITATEA DE INVESTITII

Programul de mvestitil. dotari si surse de finantare. are ca scop estimarea programulur de
investitil st incadrarea acestuia in sursele de tinantare. conform prevederilor legale. Potrivit lister de
investitit pentru anul 2024 aprobatd prin Hot. A.G.A. nr 305/30.01.2024 s1 modificatd ulterior .
chaltuielile pentru investitii planificate a se efectua in anul 2024, sunt in suma de 5.490.60 mii lei.
din care:

- 1.525.60 mu ler la categoria Constructii:
- 3.580.10 mi ler categoria Masini. echipamente si mijloace de transport

- 384.90 mu ler alte active tixe:

In perioada analizata au fost demarate si realizate investitin in suma totala de 568.983.41 lel.
dupa cum urmeaza:

» LEmondor 3 buc 9.744.96 lei
» (enerator Honda 2 buc 15.273.36 le:
» Presa pelett 1 buc 75.000.00 lei
» Amenajare Fagului 68.933.56 lel

» Autoutilitara 1 buc 60.600.00 lei
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. Cazan 500 kw pe baza de peletx Sera 130.707.24 lei
o  (Compresor aer cu piston 200 | | buc 4.607.00 le

»  Motocoasa FS-460 12 buc 53.784.00 lei

»  Motocultor 1 buc 16.223.00 lei
» Placa compactoare Honda | buc 4.491.56 le
» | Pavel 70.967.07 le

®» [ractoras de tuns gazon 2 buc 35.020.00 lei
» Pikamer cu motogenerator | buc 6.917.36 lei
» Lchipament pentru decupat rulouri de gazon 1 buc [6.714.30 lei

CAP.VIl. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA

Obiectivele s1 cnitertile de performanta. stabilite prin anexa la contractul de mandat.

incherate cu directorul societatii pentru anul 2024, se prezinta astfel:

o - - = S s -
| | Nivel |
e | | | |
| : anual | |
| Formula de | . | | , " Indice
- 1ip . LM Realizar Pondere programat : Procent realizare | ,
| : : : calcul f ; ; - realizare
; Categorie - Indicator de _ |
Obiective CA | performanta ; 2024
- —_______.+ » ittt
| 2 3 ! 3 6 7 | 8 9 10 I 1
i 22337701
) . . , f ’ | T ] ) , ]
i Pondere o Cheltuieli cu | 37700008 Nivel programat
heltuie]l o Pondere S L ; o Cm L . | G
cheltuieh cu . personalul g e - 13% <700 Nivel realizat 17.72%0
| cheltuielt cu . , . 100 = 3925 | |
ncrsonalul - Cifra de atacern | *100=118.14%
personalul <100 ; | o] |
1O | -; |
Obtinerea
Unel marje i .
optime dc - Grad de | y | 9242268 | .
orofit care si . i (Datorn totales 16 593 056 N nvel programat
| Care >c . Indatorare _— . N .29 02 R L * o, .
;i . | Capitalurs Yy o 10% <300, Nivel realizat - 15.03%
FIN 1 permita oy 1O = L o =
~ - o propril)y*100 - F100=130.43%
- dezvoltarea n 19,949,
- contnuare a .
 SOCietatii
: 36898341 . .
| < 190 60 Nivel reaiizat
| T Ty o . $.490.6 ) . L
‘ Grad de | Elffi: "o £10() = - 10% >65% . Nivel programat™ - ].59%
: . ; STt % o 10
L | - realizare S ; . - 100=15,94%
finantarea - . - realizate— 1(.36%0 |
; o Invesiitil b . | ; |
| - o Ly estitin n ; |
; ~{(valonci | L | |
] : curs’Invesuti |
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ide

planificate
conform
BVC*100
| - Comenzl
o . é . .
L - (Capacitatea onorate | o Nivel realizat
- Satistacua H . | 2092297 100= 10% g | = 0
. de onorare a | PMI Total Yo | o i 0 > 80 Nivel programat® [1.41%
- chientilor | | . 91.27% f B -
| - comenzilor comenzl prinite FO0=114.09%
) | P\
SP
i 2 | Durata impusa
| o de lege. de |
| Scaderea T
_ raspins ia
durate! _ L | I T
. sesizart s | <cu Nnel programat
Natisfactia medin de R 0 . o o
on | . | - reclamatit (30 nr o 30-3=25 zle 1% minim 2 Nivet reahizat 11.20%,
clientuor raspuns i L | , _ |
| I_ o - z1le)-durata | | zile 100—=112.00%
SeS1ZAr s | ‘
- - medie de
reclamati ]
raspuns an
curent
| Nenitur , _ | o - _ |
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[. Pondere cheltuieli cu personalul

Ponderea cheltutelilor cu personalul din total cheltulier retlecta eficienta economica a firmei. pentru

ca tactorul salarii poate 1 unul dinamic.

— Indicator : Pondere cheltuieh cu personalul

— Formula de calcul (€ personal Chelieli cu personalul Cifra de Afaceri *10

—  Mod de calcul: Gradul de indeplinire a indicatorului chere de pertormanta poate f1 0% sau >
100% dupd cum urmeaza:

v >100% - Daca se atinge sau se depaseste tinta stabilita.

v (0% - Dacd nu se atinge tinta stabilitd

Sursa de informatii: Bilantul din perioada de reterintd st Bugeetul de venituri st cheltuieh

In cazul SC SERVICII PUBLICE [AST SA . acest indicator este calculat pentru perioada 01.01-
30.06.2024  la un nivel de 39.25% sub nivelul maxim programat de 70%. ceea ce indica atat
importanta pe care o are gradul de satisfactie al salariatilor in activitatea destasurata . dar si dorinta
societat de a incadra cheltuielile de naturd salariald in limitele bugetate. de a avea o productivitate
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a rmuncil in Crestere S de a crea un echilibru intre aceste Lheltulell " restul cheltuielilor pe care le
realizeaza pentru a-si putea desfasura activitatea in conditil optime
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2. Gradul de tndatorare:

[n contextul realizarii activitatii societdtii se urmareste asigurarea unui echilibru cu privire la

oradul de indatorare.
Acest indicator oterd informatii despre:

e Rata gradului de indatorare.

— Obiectiv: < 30

— Formula indicator Gipp =

- i o N [

— Sursa informatiilor: bilant. balanta lunara

—>

Gradul de indatorare este un indicator. bineinteles. al indatorarii si calculeazd proportia in
care activul total este finantat din alte surse decat cele proprii. cum sunt credite. furnizori. datori la
stat.

In conditii normale de activitate gradul de indatoare trebuie sd se situeze in jur de 50%. Un
nivel peste 80% aratd o dependenta ridicata tata de credite. Gradul de indatorare nu aratd capacitatea
reald a companiei de a-si plati datoriile ci doar nivelul de risc asumat fata de creditori.

n cazul SC SERVICII PUBLICE IASI SA . indicatorul privind gradul de indatorare este
calculat pentru PERIOADA 01.01.2024-30.06.2024 la un nivel de 19.94% sub nivelul maxim
programat de 30% ceea ce indicd capacitatea societatir de a-si destasura activitatea in conditi
normale din surse proprii de finantare. fara a apela la credite.

-

3. Gradul de realizare a investitiilor

Prevederile art.29. alin(11) din OUG 109/2011 cu moditicarile st completarile ulterioare. in mod

obligatoriu cuprind obiective cuantificabile privind... realizarea planviui de investiiii.

> Obiectiv: realizarea proiectelor de investitit din planul de dezvoltare(plan de investitin)
aprobat
—» Formula: Ipi Vsisare mrest T renliarae g s

Numarprolectedemvestitnrealizate+Numaractiunidemvestitiiceniarate 2 numartotaldeprolectedeinvestiipropuse e x ]
—> Sursa intormatiilor :documentele interne de la compartimentele achizitii. economic si

tehnic

In cazul SC SERVICII PUBLICE IASI SA . acest indicator este calculat pentru
perioada 01.01.2024-30.06.2024 la un nivel de 10.36% sub nivelul minim programat de 63% .
datoritd faptului c¢d Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost aprobat la data de
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7.03.2024. pana la aceasta data SC Servicii Publice IdSl SA nu a putut demara procedurlle de
ac:hlzltn necesare indeplinirii listel de investitu propuse pentru anul 2024

4. Capacitatea de onorare a comenzilor primite

Capacitatea de a onora comenzile primite reprezintd un indicator al modului calitativ de

indeplinire a serviciilor de catre SPI pentru clientul principal. Municipiul lasi.
— Indicator: Capcaitatea de a onora comenzile
— Formula: Ocom = comenzi onorate PAMI 1ol comenyi primite PMI
— Se utilizeaza terminologia

— Mod de calcul: Se vor lua in considerare comenzile primite si onorate. in perioada de

referinta.

Acest indicator este sensibil la foarte multe variabile care nu sunt in controlul managementului

exaCcutiv sau neexecutly.
SPI Gradul de indeplinire a indicatorului chete de performantd poate {1 considerat atins asttel:
v >100% - daca se¢ atinge sau se¢ depaseste tinta stabilitd de min. 80%
v 0% daca nu se atinge tinta stabilita.
— Sursa informatitlor: Evidenta structurn responsabile

In cazul SC SERVICII PUBLICE IASI SA . acest indicator este calculat pentru perioada
01.01.2024-30.06.2024 la un nivel de 91.27% peste nivelul programat de 80%.

i

S, Scadereda duratei medii de raspuns la sesizari si reclamaiii.

Scaderea durater medin de raspuns la sesizart si reclamatii reprezintd un indicator al modulu

JCIETATE pentru cetasenii au nemultumiri cu privire

la activitatea destasuratd de SPI
Indicator: Satisftactia clientilor

> Formula: Reclam = gura impusa de lege. de raspuns la sesizari sireclamatii (30 zile) -~ durata medie de raspuns an

CLTCII
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SPI Gradul de mdeplmlre a indicatorului cheie de perfmmanta poate fi considerat atins astfel:

v >100% - daca se atinge sau se depaseste tinta stabilita
v (0% daca nu se atinge tinta stabilita.
Sursa informatiilor: Structura responsabila pentru gestionarea reclamatitlor

Din datele puse la dispozitie de Serviciul Tehnic Productie . care a centralizat pentru
perioada 01.01.2024-30.06.2024 reclamatiile primite si modalitatea de raspuns la acestea . reiese
faptul ¢a in perioada analizata au fost un numar de 892 de sesizari si reclamatii . cu o medie de 3
zile de raspuns la fiecare dintre acestea Din totalul sesizarilor si reclamatiilor primite in perioada
iaruarie-iunie 2024. aproximativ 90% au fost referitoare la activitatea de spatii verzi. operatiuni de
tealetare/ tiiere/ curdtirea vegetatiel.

6. Venituri terti din total venituri

Nivelul veniturilor din contractele cu tertii fata de total cifra de ataceri reprezinta capacitatea
societatil de a-si asigura cash flow si a fi prezenta pe piata de servicit din Municipiu.

— Obiectiv: Venituri din contractele cu tertii.
— Formula: V terti= 7owl venituritern Citra de Atacen

— Mod de calcul: Gradul de indeplinire a indicatorului chere de performanta poate fi

0% sau 100% dupd cum urmeaza:
v >100% - Daca creste indicatorul cu minim tinta propusa.
v 0% - Daca nu creste indicatorul cu tinta propusa. .

—> Sursa informatiilor: Departamentul economic.

»yC SERVICIT PUBLICE TASI SA | acest indicator este calculat pentru perioada
01.01. ”074 30.06. ’0”-1 la un nivel de 16.10% peste nivelul programat de 16%. ceea ce indica
dorinta socitetdtil de a extinde activitatea. de a mart numarul de clienti. de a reduce dependenta pe
care o are tatd de Municipiul lasi. si de a se face cunoscutd pe piata existentd la nivelul Municipiului
S1a zonel metropolitane a acestuia.

——

Procentul investitiel in proiecte de producere a energiel verzi regenerabile

Reducerea consumurilor de energie din surse convetionale si infocuirea cu energie din surse
regenerabile. proprii.
— Obiectiv: proiecte de investiin in energie verde
— Formula: ENERverde - Totai mvesttn realizate in energie alternativa capital total chelrr din tondurnle
alocate la capitol mvestitit in bugewul anual apropat
— Mod de calcul: Gradul de indeplinire a indicatoruiui cheie de performanta poate fi
0% sau 100% dupd cum urmeaza:
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v 0% - Daca nu se indeplinesc tintele stabilite.
Sursa informatitlor: strucutra organizatorica responabila

[n contextul realizaril activitatil societdtii s¢ urmareste minimizarea costurile de exploatare ale
socletatil . In ceea ce priveste consumul de energie si cresterea surselor alternative de energie
rezenerabila.

La nivelul anulur 2024 in lista de investitil sunt prevazute obiective de producere a energiel
verzl. in valoare totald de 365.690 lei : sistem panourt fotovoltaice 100kw. presa peleti. cazan pe
baza de peleti serd. reprezentand 10.28% din total fonduri alocate .aterente investitiilor pentru anul
bugetar 2024,

Acest indicator este realizat in proportic de 36.15% la data de 30.06.2024 . peste nivelul
programat de 5%.

§. Raportarea indicatorilor de performanta ai directorilor

Monitorizarea calendarului raportarilor pentru incadrare in termen

-> Obiectiv: Incadrarea in termenele legale de raportare a Indicazorilor Cheie de Performanta

Raportarea semestrialda a situatier indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari ai

Constliulur de Administratie si transmiterea catre structura de guvernania

—> dursa: Adresele de transmitere a raportarilor fata de calendarul! stabilit.

Din datele prezentate rezulta faptul ¢a acest indicator este realizat intr-un procent de 100%.

9. Monitorizarea riscurilor prin actualizarea strategiei si_a procedurii privind managementul

riscurilor

Asigurarea masurilor de prevenire si gestionare a risculul la nivelul societatii de catre
structurile de conducere ale societatii.

— Obiectiv: Introducerea si mentinerea masurilor de preventie si gestionare a riscului.
ca element al Planului de administrare.

- i | _‘1 . - - ' . . . . . . ' . '
— tormula GEST risc=  \foniorizerea riscuritor prin actualizarea strategicl s1a procedurii privind managementul

riseunlor

— Mod de calcul = Montitorizarea riscurilor prin actualizarea strategiei si a procedurii
privind managementul riscurilor.
Gradul de indeplinire a indicatorului cheie de performanta poate i 0% sau 100% dupa cum
urmeazas:
v 100% - Daca nu se inregistreaza abateri (valoarea indicatorului 0).
v 0% - daca se inregistreaza abateri (valoarea indicatorului > 0).
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Din datele prezentate rezulta faptul ¢ acest indicator este realizat Intr-un procent de 100%.

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta la data de 30.06.2024

Gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd. la data de 30.06.2024. a fost

realizat in procent de 139.33%.

Gradul de indeplinire al indicatorilor cheie de performanta este influentat direct de momentul
aprobarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli. prin urmare indicatorul privind lista de investitii va fi

analizat la trimestrul I11. acesta nu a putut fi indeplinit la data prezentului raport.

DIRECTOR GENERAL,




